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INTRODUCCION

CARACTERISTICAS DEL CENTRO Y SU ENTORNO

El Centro se denomina Colegio Nuestra Sefiora de Montserrat y su titular es la Entidad
Ensefianza Abonda, Sociedad Cooperativa Andaluza, que esta integrada por 15 profesores socios
titulados y 10 profesores contratados.

En la actualidad el Centro consta de 3 unidades de Educacion Infantil, 6 unidades de
Educacion Primaria y 4 de Educacion Secundaria.

Se halla situado en la calle Rafael Fernandez N° 29 , en la barriada de Ciudad Jardin (Malaga).

Debido a su ubicacion en la zona de Ciudad Jardin y en las inmediaciones de sectores como
Mangas Verdes, Parque del Sur, Los Cipreses, Cortijillo de Bazan, Jardin de Malaga y Alegria de
la Huerta, se puede afirmar que la capa social mayoritaria de la que se nutre el Colegio pertenece
a un nivel socioeconémico medio/bajo.

El Centro es una COOPERATIVA de Ensefianza, y como tal uno de nuestros objetivos es
fomentar la cooperacion entre los alumnos e inculcarles el sentido del trabajo cooperativo.
También los padres del alumnado conocen nuestras caracteristicas y estan informados de nuestro
sistema de trabajo cooperativo.



ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO
1-A. OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO

Continuar en la elaboracion de las Finalidades Educativas, el Proyecto Curricular de Centro y el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento, como elementos que configuran en su
conjunto el Proyecto de Centro.

Potenciar el sentido de Educacion integral para nuestros alumnos/as, en sus aspectos personales,
familiares, sociales, educativos, laborales, fomentando asi el pleno desarrollo de la
personalidad del alumno.

Fomentar unas actitudes democraticas, libres, solidarias y de respeto y tolerancia, en el marco de
la convivencia diaria del Centro y en sus relaciones con la comunidad, sus 6rganos de
Gobierno, profesionales, alumnos/as y, padres/madres de alumnos/as. Dicho fomento
enfatiza especialmente aquellos aspectos relativos a la paz, la cooperacion y la solidaridad.

Potenciar la autonomia personal, la Integracién y la participacién activa de nuestros alumnos/as
en el grupo social global del Centro, posibilitando una mejor formacién personal y social, a la
vez que fomentar habitos de ayuda, colaboracién, comprensién, etc. entre nuestros
alumnos/as. Dicho empefo adquiere especial relevancia en la atencion a alumnos con
discapacidades y/o dificultades de aprendizaje, a los que se les ofrecera la oportunidad de
participar de manera activa y plena en todas las actividades del centro.

Potenciar la adquisicién de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, asi como procedimientos y
conocimientos de caracter cientifico, humanistico, histérico, estético, capacitando asi a los
alumnos para el ejercicio futuro de actividades profesionales.

Propiciar la construccion de la Identidad personal de nuestros alumnos/as, como eje central de un
modelo educativo basado en una serie de capacidades en el ambito intelectual, emocional,
expresivo, solidarios, etc.



1-B. HORARIO GENERAL DEL CENTRO

Con motivo de la crisis sanitaria actual y a la espera de recibir nuevas instrucciones sobre el
funcionamiento del centro y medidas a adoptar, nos inclinamos a mantener los horarios
escalonados de entrada y salida que hemos seguido durante el curso escolar 2020/2021. Dado
que el Plan de Centro es un documento abierto, decidiremos mas adelante si es necesario realizar
algun cambio.

Horario del alumnado.
Alumnos de Educacion Infantil

- 3 afios de 9:10 a 14:10
- 4 afos de 9:05 a 14:05
- 5 anos de 9:00 a 14:00

Alumnos de Educacién Primaria

-1° Primaria de 8:55 a 13:55
-2° Primaria de 8:55 a 13:55
-3° Primaria de 8:50 a 13:50
-4° Primaria de 8:50 a 13:50
-5° Primaria de 8:45 a 13:45
-6° Primaria de 8:45 a 13:45

Alumnos de Educacion Secundaria Obligatoria
-1°y 3° ESO de 8:20 a 14:50
-2°y 4° ESO de 8:30 a 15:00

Distribucion horaria por areas (en horas semanales).

1° Educacion Infantil 2° Educacion Infantil 3° Educacion Infantil

) ACOEN
(Area de Conocimiento 5 horas 5 horas 5 horas
del entorno)

ACMAP
(Area de Conocimiento 5 horas 5 horas 5 horas
mismo y Autonomia
Personal)

ALCR
(Area de Lenguaje, 11 horas 11 horas 11 horas
Comunicacién y
Representacion)

RELIGION CATOLICA 90 minutos 90 minutos 90 minutos



RECREO
TOTALES

2,5
25

2,5
25

2,5
25



10 y 20 30 y 40 50 60
Educacion Primaria Educacion Primaria Educacion Educacion
Primaria Primaria

Ciencias de la 2 2 2 2 2 2
Naturaleza
Ciencias Sociales 2 2 2 2 2 2
Educacion Artistica 1,5 1,5 1,5 2 2 2
Educacion Fisica 3 3 3 3 3 3
Matematicas 4.5 4,5 4,5 4 4 4
Lengua Castellana y 5 5 5 4 4 4
Literatura
Lengua Extranjera 3 3 3 3 3 3
(Inglés)
22 Lengua Extranjera 1 1
(Francés)
Religiéon Catolica 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5

(o su alternativa, Valores
Sociales y Civicos)

Educacion para la 1
Ciudadaniay los
Derechos Humanos

Recreo 2,5 2,5 2,5 2,5
TOTAL 25 25 25 25



Biologia / Geologia
Educacion Fisica

Educacién para la
Ciudadania

Educacion Plastica,
Visual y Audiovisual

Fisica / Quimica
Francés

Geografia e Historia

Iniciacion a la
Actividad
Profesional y
Emprendedora

Libre disposicion

Lengua Castellana y
Literatura

Lengua extranjera:
Inglés

Matematicas

Matematicas
aplicadas

Matematicas
académicas

Musica
Religion catolica (o

su alternativa,
Valores éticos)

Tecnologia
Tutoria lectiva

Orientacion

Recreo
TOTAL

1° Educacion
Secundaria
Obligatoria

2,5
32,5

2° Educacion
Secundaria
Obligatoria

2,5
32,5

3° Educacion
Secundaria
Obligatoria

4
4

4 (opcion aplicadas)

4 (opcion aplicadas)

2,5
32,5

4° Educacion
Secundaria
Obligatoria

3 (opcion académicas)

3 (opcion académicas)
3

3 (opcidn aplicadas)

4
4

4 (opcion académicas)

4 (opcion académicas)

2,5
32,5



1. Horario del Personal Docente.

El horario del profesorado es coincidente con el ya especificado para el alumnado, durante la
jornada lectiva y en el horario correspondiente a cada etapa educativa.

El profesorado de Educacion Infantil y Educacion Primaria permanece en el centro 25 horas lectivas
-que incluyen los recreos-, a las cuales se suman 1 hora de atencién a padres y madres y otras 4 horas de
caracter no lectivo que se aplican respectivamente dependiendo de las funciones que los profesores
desempefan en el centro. Esto hace un total de 30 horas semanales.

El profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria permanece en el centro 25 horas lectivas,
ademas de otras 2,5 horas semanales que corresponden a sus recreos y 1 hora de atencién a padres y
madres. Se suman otras 1,5 horas a aplicar respectivamente dependiendo de las funciones que los
profesores desempefian en el centro. Hacen un total de 30 horas semanales.

1. Horario del Personal de Administracion y Servicios.

El horario del personal de Administracidon se encuentra inscrito dentro de la jornada lectiva. Por su
parte, el personal de Servicios desarrolla su funcién en horario no lectivo de 16:00 a 20:00 con un total de
20 horas semanales.

1. Horario de Actividades Extraescolares.

Este ano nos gustaria retomar las actividades extraescolares que normalmente ofrece el centro.
Seraé la situacion sanitaria la que determine finalmente si se pueden o no llevar a cabo.
El horario para dichas actividades estara comprendido entre las 15:30 y las 18:30 dependiendo de las
particularidades de cada una de ellas. Dentro de nuestra oferta se encuentran actividades como Teatro,
Técnicas de estudio, Inglés, Multideporte, Futbol y Manualidades.

Horario de Servicios Complementarios.
1. Horario de Servicios Complementarios.

Desde el curso escolar 2009/2010 el centro ha apostado por ofrecer también un servicio de comedor
a los alumnos. Dicho servicio de comedor es atendido por un servicio de catering contratado al efecto que
desarrolla su labor en horario de 13:45 a 15:30 para el alumnado que lo haya solicitado. Asimismo,
ofrecemos el aula matinal en el horario de 7:45 a 9:00, debido a la necesidad creciente de este servicio.

1. Horario de Tutorias y Atencién a Padres.

El centro posibilita a los padres y madres de los alumnos de Educacion Infantil y Educacion Primaria
un horario de atencién y seguimiento del alumnado los lunes y martes de 14:00 a 15:00 y de 16:00 a 17:00
en todas las etapas, incluyendo ESO. Dicho horario es flexible y puede modificarse ocasionalmente para
ajustarse a las necesidades de los padres/tutores del alumnado que asi lo soliciten, previa peticiéon y con el
conocimiento del equipo directivo.

El horario de atenciéon a padres y madres para los alumnos de Educacion Secundaria Obligatoria
también queda inscrito en la jornada lectiva, siendo distinta en cada caso la hora que cada profesor o tutor
destina a tal efecto, por necesidades de ajustes en el horario comun.

Debido a la situacién sanitaria, se optara por las tutorias telematicas siempre que sea posible.

7. Horario de Orientacion.

Dicho horario queda determinado por el horario general de los diferentes cursos de ESO,
correspondiendo cuatro horas semanales totales, una por cada curso de Educacion Secundaria Obligatoria.
Las horas de orientacidn se desarrollan en coordinacion con las tutorias lectivas.



1-C. CALENDARIO DE LA ACTIVIDAD DOCENTE
1. Calendario lectivo.

El centro inicia su actividad docente de acuerdo a lo establecido por la Consejeria de
Educacion, es decir el 10 de septiembre de 2021 (en el caso de Educacion Infantil y Educacion
Primaria) y el 15 de septiembre de 2021 (en el caso de Educaciéon Secundaria Obligatoria), y
finalizara la misma el 24 de junio de 2022. Los dias comprendidos entre el 1 y el 9 de septiembre
de 2021 y los comprendidos entre el 25 y el 30 de junio de 2022 se consideran no lectivos, aunque
el personal docente se encuentra desarrollando sus funciones en la jornada y horario habitual.

2. Calendario de evaluaciones.

Evaluacion inicial: Se llevara a cabo durante el primer mes de curso, en todos los niveles.

12 Evaluaciéon (Navidad): Se procedera a la Sesion Evaluativa el 21 de diciembre,
entregandose los boletines informativos de las calificaciones el 23 de diciembre de 2021.

22 Evaluacion (Semana Santa): Se procedera a la Sesién Evaluativa el 5 de abril,
entregandose los boletines informativos de las calificaciones el 8 de abril de 2022.

32 Evaluacién y evaluacion final (Verano): Se procedera a la Sesion Evaluativa el 21 de
junio, entregandose los boletines informativos de las calificaciones el 27 de junio de 2022.

Evaluacion de Seguimiento de Materias Pendientes (sélo Educacion Secundaria
Obligatoria): El centro ha previsto que se lleven a cabo paralelamente a las evaluaciones
ordinarias, dando la oportunidad en cada caso a los alumnos de superar las materias pendientes
con el contenido dividido en evaluaciones.

Evaluacion extraordinaria (septiembre, solo Educacion Secundaria Obligatoria.): El
centro ha previsto 3 jornadas de pruebas extraordinarias para la superacién de materias
pendientes en la Sesién Ordinaria de Evaluacion (junio). Corresponden a los dias 1, 2 y 5 de
septiembre de 2022. Se procedera a la Sesion Evaluativa el 6 de septiembre, entregandose los
boletines informativos de las calificaciones el 7 de Septiembre de 2022.



3. Calendario de reuniones del Claustro de Profesores.

Al objeto de ejercer un control efectivo sobre el grado de cumplimiento del Plan Anual de
Centro por parte del personal docente, se llevaran a cabo los correspondientes Claustros de
Profesores. El hecho de que sean presenciales o no dependera de la situacion sanitaria de ese
momento.

12 Evaluacion:

Claustro de apertura el curso: septiembre de 2021.
Claustros intertrimestrales: octubre y noviembre de 2021.
Claustro final de evaluacion: diciembre de 2021.

22 Evaluacion:

Claustros intertrimestrales: enero y febrero de 2022.
Claustro final de evaluacion: marzo de 2022.

32 Evaluacion:

Claustros intertrimestrales: abril y mayo de 2022.
Claustro final de evaluacion: junio de 2022.

Redaccién y aprobacion de la Memoria Final: Del 25 al 29 de junio de 2022.
4. Calendario de reuniones de los equipos docentes.

Los diferentes equipos docentes (correspondientes a la etapas de Educacion Infantil,
Educacion Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria) y el Equipo Directivo llevaran a cabo las
reuniones periodicamente, conforme a lo establecido en el horario no regular del personal docente
y optando siempre que sea posible por la videoconferencia.

5. Periodos lectivos.

La actividad docente se desarrolla en tres periodos lectivos o trimestres que a efectos
practicos corresponden a cada una de las evaluaciones, como sigue:

1er Trimestre: Del 10 0 15 de septiembre al 23 de diciembre de 2021.
2° Trimestre: Del 10 de enero al 8 de abril de 2022.

3er Trimestre: Del 18 de abril al 24 de junio de 2022.

6. Periodos vacacionales.

Vacaciones de Navidad: Del 24 de diciembre de 2021 al 10 de enero de 2022.
Vacaciones de Semana Blanca: Del 28 de febrero al 6 de marzo de 2022.

Vacaciones de Semana Santa: Del 11 de abril al 17 de abril de 2022.

Vacaciones de Verano: Del 1 de Julio al 31 de agosto de 2021.



2-A. ORGANIGRAMA DEL CENTRO

EDUCACION INFANTIL

1° Educacion Infantil: Blanca Escudero Gordo.
2° Educacion Infantil: Marta Flores Gonzalez.
3° Educacion Infantil: Laura Calvo Bou.

EDUCACION PRIMARIA (Tutores/as).

1° Educacion Primaria: Miriam Gémez De la Monja.

2° Educacion Primaria: Helia Escudero Gordo.

3° Educacién Primaria: Isabel Lucia Fernandez Villanueva.
4° Educacion Primaria: Rocio Alarcon Ramirez.

5° Educacioén Primaria: Cristina Sanchez Espaia.

6° Educacion Primaria: Juan José Martinez Reina.

Lengua extranjera -Inglés-.
-Miriam Gémez De la Monja.
-Salvador Moreno Marquez.

22 Lengua extranjera -Francés-.
Maria Angeles Olvera Sanchez

Educacion artistica -Musica-.
Isabel Lucia Fernandez Villanueva.

Educacion artistica -Plastica-.
Miriam Gémez De la Monja, Helia Escudero Gordo, Rocio Alarcon Ramirez, Cristina
Sanchez Espafna y Juan Manuel Martinez Camacho.

Educacion fisica.
Helia Escudero Gordo , Juan Martinez Reina y Juan Manuel Martinez Camacho

Religién catélica.
Helia Escudero Gordo, Rocio Alarcon Ramirez, Isabel Lucia Fernandez Villanueva,
Cristina Sanchez Espafia y Juan Martinez Reina.

Valores sociales y civicos.
-Antonia Mora Casasola
-Salvador Moreno Marquez

Profesorado de apoyo.

Rocio Jerez Dominguez, Antonia Mora Casasola, Adrian Romero Elias, Salvador
Moreno Marquez, Cristina Sanchez Espafia, Miriam Gémez De la Monja, Vicente
Ballestin Gutiérrez, M@ Angeles Olvera Sanchez y Juan Manuel Martinez Camacho.

10



Coordinadores/as de ciclo.

Educacion Infantil: Blanca Escudero Gordo.
Primer ciclo primaria: Helia Escudero Gordo.
Segundo ciclo primaria: Rocio Alarcén Ramirez
Tercer ciclo primaria: Juan José Martinez Reina.
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ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA (Tutores/as)

1° ESO: Ana Bandera Rubio.

2° ESO: Sergio Dominguez Fernandez.
3° ESO: Ana Isabel Martinez Camacho.
4° ESO: Pedro Enrique Alarcén Ramirez.

Biologia y Geologia
Ana Isabel Bandera Rubio.
Miguel Fernandez Villanueva.

Fisica y Quimica
Ana Isabel Bandera Rubio.

Educacion fisica.
Vicente Ballestin Gutiérrez.

Educacién para la ciudadania y los derechos humanos.
José Luis Bandera Jiménez.

Geografia e Historia.
Pedro Enrique Alarcon Ramirez.
José Luis Bandera Jiménez.

Iniciacién a la actividad profesional y emprendedora.
Pedro Enrique Alarcon Ramirez.

Cultura clasica.
Religion catdlica.
José Luis Bandera Garcia.

Libre disposicion (refuerzo Inglés 1° ESO)
Marian Cardenas Jabato.

Lengua castellana y literatura.
Salvador Moreno Moreno.

Lidia Pino.

Marian Cardenas Jabato.

Ana Isabel Martinez Camacho.

Lengua extranjera (inglés).
Marian Cardenas Jabato.
Ana Isabel Martinez Camacho.
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Lengua extranjera (francés).
Ana Isabel Martinez Camacho.

Matematicas, Matematicas orientadas a las ensenanzas académicas.
Ana Isabel Bandera Rubio.

Musica.
Rocio Solo de Zaldivar.

Tecnologia, Matematicas orientadas a las ensefianzas aplicadas.
Sergio Dominguez Fernandez.

Religion catélica
José Luis Bandera Garcia.

Valores éticos

Pedro Enrique Alarcon Ramirez.

Educacién plastica y visual
Pedro Enrique Alarcon Ramirez

Coordinador de etapa.

Marian Céardenas Jabato

Equipo directivo.

Director: Pedro Enrique Alarcon Ramirez.

Jefa de Estudios: Ana Isabel Martinez Camacho.
Secretaria: Ana Isabel Bandera Rubio.
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COMPETENCIAS DEL DIRECTOR/A

a) Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion educativa en el mismo y
hacerle llegar a ésta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias atribuidas
al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.

c) Ejercer la direccion pedagogica, promover la innovacion educativa e impulsar planes para la
consecucion de los objetivos del proyecto educativo del centro.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resolucion de los conflictos
e imponer las medidas disciplinarias que correspondan a los alumnos y alumnas, en cumplimiento
de la normativa vigente, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Consejo Escolar. A tal fin,

se promovera la agilizacion de los procedimientos para la resolucion de los conflictos en los
centros.

g) Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y con organismos que faciliten la
relacion del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que favorezca el estudio y el
desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacion integral en conocimientos y valores de
los alumnos y alumnas.

h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones externas y en la
evaluacion del profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y del Claustro del
profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el ambito de sus competencias.

j) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los gastos de
acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar las certificaciones y documentos
oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo que establezcan las Administraciones educativas.
k) Proponer a la Administracion educativa el nombramiento y cese de los miembros del equipo
directivo, previa informacién al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar del centro.

[) Aprobar los proyectos y las normas.

m) Aprobar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las competencias del
Claustro del profesorado, en relacion con la planificacion y organizacién docente.

n) Decidir sobre la admision de alumnos y alumnas.

i) Aprobar la obtencion de recursos complementarios.

o) Fijar las directrices para la colaboraciéon, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.
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p) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracion educativa.
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2-B. ORGANIGRAMA DEL CONSEJO ESCOLAR

PRESIDENTE DEL CONSEJO ESCOLAR:
Pedro Enrique Alarcéon Ramirez (Director del centro)

PROFESORADO:
Ana Isabel Bandera Rubio
Blanca Escudero Gordo

Helia Escudero Gordo
Ana Isabel Martinez Camacho

TITULAR DEL CENTRO CONCERTADO:
Sergio Dominguez Fernandez. (Presidente de la Cooperativa)

REPRESENTANTE DEL AMPA MAYORITARIA:
Rafaela Cruzado Rivera

FAMILIAS

Asuncion Cruz Ruiz
Rafaela Cruzado Rivera
Isabel Maria Orellana Martin

ALUMNADO

iker David Garcia Tirado
David Trujillo Marcello

IMPULSORA DE MEDIDAS PARA EL FOMENTO DE LA IGUALDAD

Rocio Jerez Dominguez
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COMPETENCIAS DEL CONSEJO ESCOLAR

a) Evaluar los proyectos y las normas.

b) Evaluar la programacién general anual del centro, sin perjuicio de las competencias del
Claustro del profesorado, en relacién con la planificacion y organizacion docente.

c) Conocer las candidaturas a la direcciéon y los proyectos de direcciéon presentados por los
candidatos.

d) Participar en la seleccion del director del centro. Ser informado del nombramiento y cese de los
demas miembros del equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado por
mayoria de dos tercios, proponer la revocacion del nombramiento del director.

e) Informar sobre la admisién de alumnos y alumnas.

f) Conocer la resoluciéon de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a la normativa
vigente. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director correspondan a conductas
del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a
instancia de padres, madres o tutores legales, podra revisar la decision adoptada y proponer, en
su caso, las medidas oportunas.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad entre
hombres y mujeres, la igualdad de trato y la no discriminacion, la resolucién pacifica de conflictos,
y la prevencion de la violencia de género.

h) Promover la conservacion y renovacion de las instalaciones y del equipo escolar e informar la
obtencion de recursos complementarios.

i) Informar las directrices para la colaboracién, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

j) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento escolar y los
resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

k) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion competente,
sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la gestion, asi como sobre aquellos
otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

l)Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracién educativa.
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3-A. PROGRAMACION DE LA ACTIVIDAD CURRICULAR

1. EQUIPO DOCENTE INFANTIL

OBJETIVOS GENERALES

Desarrollar una autonomia progresiva en la realizacion de actividades ludicas por
medio del dominio del propio cuerpo y la capacidad de asumir iniciativas asi como progresar en la
adquisicion de habitos y actitudes relacionadas con el bienestar y la seguridad personal, la higiene
y el fortalecimiento de la salud.

Descubrir, conocer y controlar progresivamente el propio cuerpo, formandose una imagen positiva
de si mismos valorando su identidad sexual, sus capacidades y limitaciones de accién vy
expresion, adquiriendo habitos basicos de salud y bienestar.

Valorar la importancia del medio natural y de su cualidad para la vida humana, manifestando hacia
él actitudes de respeto y cuidado interviniendo en la medida de sus posibilidades.

Actuar cada vez de forma mas auténoma en sus actitudes habituales y en las relaciones de grupo
adquiriendo seguridad afectiva y emocional, y desarrollando sus capacidades de iniciativa y
confianza en si mismos. Establecer vinculos de relaciones sociales con los adultos y con sus
iguales, basandose en la afectividad y en las actitudes de ayuda y colaboracion.

Fomentar la adquisicién de un vocabulario y una expresién adecuada a través de actividades
ludicas asi como adquirir las habilidades basicas necesarias para el dominio del trazo y la

iniciacion a la lectura.

Comunicarse a través de los medios de expresion verbal-corporal, visual, plastica y matematica,
desarrollando el razonamiento Iégico verbal y matematico, y la creatividad.

Utilizar las posibilidades de la forma de representacion matematica para descubrir algunos
objetos, sus caracteristicas y propiedades asi como para identificar cantidades de objetos.

Comprender y establecer relaciones entre hechos y fenomenos del entorno natural y social, y
contribuir a su conservacién y mejora asi como del patrimonio cultural andaluz.

Explorar las propiedades sonoras del propio cuerpo, disfrutar con el canto y la danza asi como
apreciar las cualidades sonoras de objetos e instrumentos.

Adquirir un progresivo control del cuerpo, sus gestos, actitudes y movimientos con una
intencionalidad comunicativa y representativa.

Conocer progresivamente materiales, técnicas, utensilios y colores para que el nifio/a se exprese
a través del dibujo, la pintura, modelado, etc.
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CENTROS DE INTERES

En 1°y 2° de Educacion Infantil

Primer Trimestre:

La escuela, el propio cuerpo, el otono, el teatro y la danza, la Navidad.
Segundo Trimestre:

Los juegos, el invierno, el carnaval, las profesiones, el cumpleanos.
Tercer Trimestre:

La primavera, la tierra, la granja, el agua, el verano.

En 3° de Educacion Infantil

Primer Trimestre:

La escuela, la familia, el otofio, los alimentos, la Navidad.

Segundo Trimestre:

El invierno, el carnaval, las profesiones, las tiendas, los libros, los cuentos.
Tercer Trimestre:

La primavera, el cielo, el aire, el agua, los animales salvajes, los medios de
transporte, el verano.

METODOLOGIA

Las actividades se basaran en una metodologia dinamica y participativa,
utilizando el juego como método de ensefanza. Puesto que durante el periodo de Educacion
infantil la visién que el nifo tiene de la realidad es global, usaremos un libro de trabajo que esté
estructurado en Centros de Interés que abarquen globalmente todas las areas de aprendizaje.
Ademas se trabajara con un sistema de fichas individuales para atender casos individuales que
sin duda se daran en el aula.
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2. EQUIPO DOCENTE DEL 1er CICLO DE EDUCACION PRIMARIA
OBJETIVOS GENERALES

Crear siempre en el aula un ambiente agradable de confianza, que permita al
alumnado expresar libremente sus sentimientos y emociones, favoreciendo el desarrollo de la
autoestima. Empezar a valoramos, querernos, respetarnos y confiar en nosotros/as y en los
demas.

Seguir una metodologia activa basada en la experiencia del nifio/a y adaptandola a las distintas
situaciones y tipo de aprendizaje.

Potenciar el desarrollo integral de cada alumno/a atendiendo a sus posibilidades y ritmo de
aprendizaje, contando con la colaboracion del equipo de Apoyo en el caso de alumnos/as con

necesidades educativas especiales.

Insistir en la creacion de habitos de trabajo, orden y limpieza, ambicionando el gusto por las cosas
bien hechas.

Potenciar el interés por participar y hacerse entender, asi como el deseo y la curiosidad por saber.

Dedicar una atencion especial a la educacion para la convivencia, compaferismo, ayuda a los
demas, amistad.

Valorar y conocer el propio cuerpo y el de otras personas.

Respetar el turno de palabra y prestar atencion a las indicaciones pautadas que haga el
profesor/a.
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AREA DE CONOCIMIENTO DEL MEDIO
Escindida en Ciencias de la Naturaleza y Ciencias Sociales.

OBJETIVOS

Conocer y aceptar el propio cuerpo, sus posibilidades de movimiento, asi como
los factores que favorecen la salud y la progresiva autonomia personal.

Descubrir las nociones de espacio y tiempo a partir de sus propias vivencias en el entorno.
Identificar propiedades caracteristicas en seres vivos y objetos.

Valorar criticamente la necesidad de adoptar una postura de defensa, recuperacién y
conservacion del equilibrio ecoldgico y del patrimonio cultural.

Comprender, adquirir y utilizar un vocabulario especifico.

Reconocer y apreciar su pertenencia a unos grupos sociales con caracteristicas y rasgos propios
respetando y valorando las diferencias con otros grupos.

Conocer y apreciar el patrimonio natural, cultural, artistico e histérico de Andalucia.

Capacitar al alumno/a para su mejor integracién en la sociedad actual y del futuro préximo.
CONTENIDOS

Conocimiento y actuacién en el medio:
El medio fisico
Los seres vivos
El paisaje material
La poblaciéon humana
El cambio en el medio natural

Desarrollo socio-personal:
Conocimiento de si mismo y los demas.
Resolucion de conflictos en las relaciones humanas.
Valores y normas en los grupos sociales

Educacion para la salud y calidad de vida:
El cuerpo, la actividad fisica y la salud.
Higiene personal y del entorno.
Alimentacion.

Educacion sexual

Educacién Tecnolégica:

Conocimiento y uso de aparatos tecnolégicos
Educacion vial
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AREA DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

OBJETIVOS

Comprender la importancia de la lengua hablada y escrita a la hora de recibir
informacién y para la comunicacién con los demas.

Desarrollar la capacidad de expresion y comunicacion.
Valorar y usar la modalidad linguistica andaluza en sus diferentes modos de expresion.
Saber utilizar las diversas técnicas de comunicacién escrita.

Usar la lengua como instrumento para la adquisicion de nuevos aprendizajes.
CONTENIDOS
Comunicacion oral: Conversacion. El dialogo. Mondlogo.

Comunicacion escrita.
La lengua como objeto de conocimiento.
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AREA DE MATEMATICAS

OBJETIVOS
Aprender a reconocer y usar el Euro.
Comprender y valorar las nociones matematicas basicas.

Identificar, analizar y resolver en su vida cotidiana, situaciones, procedimientos y actitudes propias
de los ambitos matematicos.

Utilizar los distintos cédigos matematicos.

Identificar situaciones problematicas para cuyo tratamiento se requieran operaciones elementales
de calculo.

Elaborar y utilizar estrategias personales de calculo mental para la resolucién de problemas
sencillos.

Identificar formas geométricas en su entorno inmediato.
Valorar la importancia de la actividad matematica en la vida cotidiana.

CONTENIDOS

El Euro.

Numeros

Sistemas de numeracion
Operaciones

Medidas

Magnitudes
Representacion Espacial
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AREA DE EDUCACION FiSICA:
OBJETIVOS:

Participar en juegos y actividades, manteniendo relaciones de respeto y
compaferismo.

Valorar la importancia de la actividad fisica como una forma de conocer el propio cuerpo.
Conocer y valorar diferentes formas de actividad fisica.

Utilizar el cuerpo y su movimiento como forma de comunicar ideas, sensaciones y estados de
animo.

Adoptar actitudes que favorezcan el bienestar del propio cuerpo, fomentando habitos de higiene,
alimentacion y ejercicio fisico.

CONTENIDOS

El cuerpo humano

Sensaciones y percepciones del propio cuerpo
La lateralidad

Movimiento y posturas del cuerpo
Desplazamientos en el espacio y en el tiempo
Salud y cuidado de uno mismo

Cuidado del entorno
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AREA DE EDUCACION ARTISTICA:

OBJETIVOS

-_—

. Llegar a comprender que el sonido, la imagen, el gesto y el movimiento nos ayuda a nuestro
propio conocimiento y autonomia.
2. Saber realizar producciones artisticas utilizando elementos plasticos y musicales basicos.
3. Manipular materiales e instrumentos musicales, plasticos y dramaticos.
4. Utilizar la voz y el propio cuerpo como medio de representacion y comunicacion plastica, y
musical.
5. Conocer y respetar las principales manifestaciones artisticas presentes en el entorno.

CONTENIDOS

Educacion Plastica
1. Laimagen y la forma
2.Composicidn plastica e imagen Composicién plastica y social

Educacion Musical

1.Canto, expresion vocal e instrumental
2.Lenguaje musical
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METODOLOGIA

Nuestra Metodologia parte de la idea de Educacion entendida fundamentalmente como un
PROCESO DE COMUNICACION. En este etapa, cualquier planteamiento posee un caracter
globalizador e integrador, atendiendo a las caracteristicas propias del pensamiento infantil en
estas edades.

El nifo/a parte de los conocimientos previos que tiene y progresa a través de la observacion
directa, sistematica, la manipulacién e investigacion, en continuo contacto con el entorno, teniendo
en cuenta los diferentes niveles de los alumnos/as y, en base a la accién orientadora del profesor
en el desarrollo del disefo, planificacién y evaluacion del proceso de aprendizaje; como miembro
de un equipo docente y como reflejo de un trabajo de equipo (tutor, profesor de apoyo,
orientadora...).

La clase se organiza atendiendo a las actividades que realizan en pequefios grupos, gran grupo y

trabajo individual, para todas las actividades. Utilizamos el método de investigacion en aquellos
aspectos en los que nuestros niflos/as pueden trabajar.
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3. EQUIPO DOCENTE DEL 2° CICLO DE EDUCACION PRIMARIA
OBJETIVOS GENERALES

Desarrollar actitudes de respeto, solidaridad, colaboracion y tolerancia,
aceptando sin rechazo las diferencias individuales de las personas con las que convive.

Utilizar los procedimientos adquiridos para obtener la informacién pertinente, resolver situaciones,
organizarlas, seleccionarlas y representarlas de acuerdo con el desarrollo evolutivo del nifo/a.

Conocer y apreciar el propio cuerpo y contribuir a su desarrollo, adoptando habitos de salud y
bienestar y, valorando la influencia que determinadas conductas tienen sobre la salud.

Actuar con autonomia en las actividades habituales y en las relaciones de grupo.

Conocer y apreciar los elementos y rasgos basicos del patrimonio natural, cultural e histérico de
Andalucia y contribuir a su conservacion.

Comprender y expresar mensajes orales y escritos en castellano, teniendo en cuenta los distintos
contextos de comunicacion y las peculiaridades del habla andaluza.

Comunicarse a través de medios de expresion verbal, corporal, visual, plastica, musical y
matematica, desarrollando la creatividad y la sensibilidad estética.
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AREA DE CONOCIMIENTO DEL MEDIO
Escindida en Ciencias de la Naturaleza y Ciencias Sociales.

OBJETIVOS

Comportarse de acuerdo con los habitos de salud y cuidado corporal que se
derivan del conocimiento del cuerpo humano y de sus posibilidades y limitaciones, mostrando una
actitud de aceptacioén y respeto por las diferencias individuales (edad, sexo, caracteristicas fisicas,
personalidad...).

Analizar algunas manifestaciones de la intervencién humana en el medio, valorando criticamente
la necesidad y el alcance de las mismas, adoptando un comportamiento en la vida cotidiana
acorde con la postura de defensa y recuperacién del equilibrio ecologico y de conservacion del
patrimonio cultural, a través del conocimiento de los seres vivos.

Reconocer algunos hechos histéricos y la vida de algunos personajes de cada época juzgando
criticamente situaciones del pasado y del presente (esclavitud, paro,...).

Situar la Tierra en el Sistema Solar, conociendo sus movimientos, descubriendo la atmosfera, la
corteza terrestre y la hidrosfera e identificando las principales formas del relieve terrestre.

Identificar los elementos caracteristicos a: paisaje, relieve, poblacién y actividades humanas de las
distintas regiones espafnolas para establecer diferencias y semejanzas entre ellas y valorar la
diversidad de riquezas del conjunto del pais.

Diferenciar las distintas fuentes de energia utilizando dispositivos y aparatos con una finalidad
previamente establecida, aplicando el conocimiento de las propiedades elementales de algunos
materiales, sustancias y objetos.

Conocer los medios de transporte y comunicacién social conviviendo civica y respetuosamente
con personas de cualquier sexo, raza o condicion.

CONTENIDOS

El ser humano y la salud.

Los seres vivos: Caracteristicas basicas.
Evolucion histérica.

Sistema solar.

El medio fisico y la poblacion humana.
Fuentes de energia.

Medios de transporte y comunicacién social.
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AREA DE LENGUA Y LITERATURA ESPANOLA

OBJETIVOS

Comprender mensajes verbales y no verbales aplicando la comprensién de los
mismos a nuevas situaciones de aprendizaje.

Expresar mensajes escritos y orales de forma coherente, de acuerdo con las finalidades y
situaciones comunicativas potenciando la creatividad y respetando los aspectos normativos de la
lengua.

Identificar el lenguaje verbal como el principal medio de comunicacion entre los hombres
valorando positivamente la riqueza y variedad idiomatica de Espafa y de las caracteristicas
propias del habla andaluza.

Aplicar técnicas adecuadas para la elaboracion de textos escritos preocupandose por escribir con
precision, claridad, orden y limpieza, respetando las normas gramaticales y ortogréficas.

Utilizar la lengua oral y escrita para intercambiar ideas, informaciones, experiencias y
sentimientos. De igual manera utilizarla de forma ludica y como medio de perfeccionamiento y
enriquecimiento linglistico y personal.

CONTENIDOS

Sistemas de comunicacién verbal o no verbal.
Texto oral y escrito.

Lenguaje como comunicacion.

Lenguaje escrito.

Creacion de adivinanzas.

29



AREA DE MATEMATICAS

OBJETIVOS

Utilizar el conocimiento matematico para interpretar, valorar y producir
informaciones y mensajes sobre fenomenos conocidos.

Leer, escribir y ordenar numeros naturales y decimales, interpretando el valor de cada una de sus
cifras hasta las centésimas, realizando operaciones sencillas con diferentes procedimientos
(algoritmos, calculadora, calculo mental y tanteo) utilizando su conocimiento sobre el sistema de
numeracion decimal.

Identificar, analizar y resolver situaciones y problemas de su medio para cuyo tratamiento se
requiera la realizacion de operaciones elementales de calculo, la utilizacion de formulas sencillas y
la realizacion de operaciones elementales de calculo, la utilizacién de formulas sencillas y la
realizacion de los algoritmos correspondientes.

Identificar formas geométricas en su entorno utilizado el conocimiento de sus elementos y
propiedades para incrementar su comprension y desarrollar nuevas posibilidades de accién en
dicho entorno.

Utilizar técnicas elementales de recogida de datos para obtener informacién sobre fendmenos y
situaciones de su entorno; representarlas de forma grafica y numérica formandose un juicio sobre
la misma.

Utilizar instrumentos sencillos de calculo y medida decidiendo, en cada caso, sobre las posibles
pertinencias y ventajas que implica su uso y sometiendo los resultados a una revisién sistematica.

Apreciar la importancia de la actividad matematica en la vida cotidiana, disfrutar con su uso y
desarrollar actitudes y habitos de confianza, perseverancia, orden, precision, sistematicidad...

CONTENIDOS

El Euro.

Simbolos, graficos, signos, croquis y diagramas.
Numeros naturales (de 3 hasta 6 cifras).
Resolucion de problemas

Formas geométricas.

La medida.
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AREA DE LENGUA EXTRANJERA (Inglés.)

OBJETIVOS

Reconocer el valor comunicativo de la(s) lengua(s) extranjera(s) y la capacidad para
aprender a usarlas, mostrando una actitud positiva de comprension y respeto hacia otras lenguas
y otras culturas.

Utilizar los recursos expresivos linguisticos y no linguisticos con el fin de que la comunicacién en
la lengua extranjera elegida sea mas facil y fluida, mostrando interés por comprender y hacerse
comprender.

Comprender y producir textos orales sencillos relativos a objetos, situaciones y acontecimientos
préximos y conocidos.

Comprender y producir textos escritos en lengua extranjera que sean breves y sencillos
respetando los rasgos formales basicos del cédigo escrito.

CONTENIDOS

Usos y formas de comunicacién oral.

Reaccion linglistica y no linguistica a distintos mensajes orales sencillos y situaciones de

comunicacion.

Reconocimiento de las formas gramaticales que permiten formular preguntas, afirmar, negar,
describir, expresar hechos o acciones presentes y utilizacién de las mismas para alcanzar una
comunicacion.

Usos y formas de la comunicacion escrita.

AREA DE EDUCACION FiSICA

OBJETIVOS

Conocer y valorar su cuerpo y la actividad fisica como medio de exploracion y disfrute de
sus posibilidades motrices, de relacion con los demas.

Utilizar las capacidades fisicas basicas para adaptar el movimiento a las circunstancias y
condiciones de cada situacion.

Utilizar los recursos expresivos del cuerpo y del movimiento para comunicar sensaciones,
ideas, estados de animo y comprender mensajes expresivos de ese modo.
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Adoptar habitos de higiene, alimentacién, posturales y de ejercicio fisico, que incidan
positivamente sobre la salud y la calidad de vida.

Participar en juegos y otras actividades estableciendo relaciones equilibradas y
constructivas con los demas, evitando la discriminacién en razéon de las caracteristicas
personales, sexuales y sociales, asi como los comportamientos agresivos y las actitudes de
rivalidad en las actividades competitivas.

CONTENIDOS
El cuerpo.
El cuerpo: habilidades y destrezas.
El cuerpo: expresién y comunicacion.
Salud corporal.
El juego.

AREA DE EDUCACION ARTIiSTICA
EDUCACION PLASTICA

OBJETIVOS

Comprender las posibilidades de la actividad grafica y plastica para
representar en imagenes ideas, sentimientos y viviendas de forma personal y auténoma
utilizandolas como medio de comunicacion y juego.

Conocer las caracteristicas principales de las técnicas artisticas y utilizarlas de forma personal con
fines expresivos y comunicativos.

Manipular y explorar materiales y utiles plasticos con el objetivo de conocer sus propiedades vy
posibilidades de utilizacién con fines expresivos.

Participar de forma cooperativa en trabajos de creacién artistica, aportar y asumir sugerencias y
llevarlas a efecto para la obtencién de un producto final realizado en equipo.

CONTENIDOS

Lenguaje plastico e imagen.

Técnicas plasticas.

Materiales plasticos.

Trabajo artistico cooperativo.
EDUCACION MUSICAL

OBJETIVOS
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Comprender las posibilidades del sonido, el gesto y el movimiento como elementos
de representacion personal y autonoma y aprender a utilizarlas en la comunicacion y el juego.

Identificar algunos elementos del lenguaje musical en la audicion de obras sencillas, ayudados de
las notaciones musicales en esquemas ritmicos y melddicos con o sin instrumentos.

Utilizacién de la voz y el propio cuerpo como instrumentos de representacién para cantar, danzar,
interpretar ritmos y melodias musicales por medio del movimiento, crear personajes y escenas
dramaticas.

CONTENIDOS
Canto, expresion vocal e instrumental.

Lenguaje musical.
Lenguaje corporal y juego dramatico.
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AREA DE EDUCACION RELIGIOSA
Religion Catélica.

OBJETIVOS

Identificar y descubrir el pais, sus gentes, asi como los principales hechos de la infancia y
de la vida publica de Jesus.

Sintetizar el mensaije cristiano contenido en el Nuevo Testamento a través del conocimiento de la
Palabra de Dios.

Comprender el efecto y significado de los Sacramentos: Bautismo, Confirmacion, Penitencia,
Eucaristia y Uncién de Enfermos.

Relacionar el Amor a Dios con los tres primeros Mandamientos de la Ley de Dios y el Amor al
préjimo con los otros siete Mandamientos.

CONTENIDOS

Jesus.

La Palabra de Dios.

Los Sacramentos.

Los Mandamientos de Dios.
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METODOLOGIA

Nuestra metodologia es constructiva. La actividad constructiva del alumno/a es el factor decisivo
en la realizacion de los aprendizajes escolares. Es el alumno/a quien en ultimo término modifica y
reelabora los esquemas de conocimiento construyendo su propio aprendizaje. En este proceso el
profesor actuara como guia y mediador para facilitar la construccién de aprendizajes significativos
que permiten establecer relaciones entre los conocimientos y experiencias previas y los nuevos
contenidos.

En esta etapa el alumno/a es capaz de pensar antes de actuar, el pensamiento precede a la
accion, es capaz de analizar poco a poco, las cosas, la realidad que percibe.

No se trata de un planteamiento interdisciplinario total, seria algo a caballo entre la globalizacion y
la interdisciplinariedad.

PRINCIPIOS METODOLOGICOS

Principio de la Intuicién.
Principio de la Actividad.
Principio de la Individualizacion.
Principio de la Globalizacion.

TECNICAS DE APRENDIZAJE POR DESCUBRIMIENTO

Las técnicas y métodos del Primer Ciclo pueden ser adecuados para el Segundo
Ciclo de Primaria en algunos temas en concreto y para algunos alumnos/as que no hayan
superado algun aspecto del Ciclo anterior.

RECURSOS

Recursos del entorno.
Documentacion.

CRITERIOS DE EVALUACION

Entendemos por evaluacion el proceso fundamental en la practica, que permite, en
cada momento, recoger la informacion y realizar los juicios de valor necesarios para la orientacion
y para la toma de decisiones sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje. La evaluacion ofrecera
siempre una doble caracteristica, ser continua y ser individualizada.

FASES DE LA EVALUACION
Evaluacién diagndstica (inicial).

Evaluacién formativa o iluminativa (continua).
Evaluacion final o sumativa.
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TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Técnicas de observacion directa e indirecta.

Técnicas de experimentacion o pruebas.

Técnicas de entrevista (repaso control individual).

Tecnicas de autoevaluacion.

Técnicas de sociometria.

Técnicas de Triangulacion (contraste entre varios profesores).

TECNICAS DE RECUPERACION

Fichas de recuperacion. Trabajo individualizado sobre dificultad concreta.
Fichas directivas: Instrucciones sobre lo que hay que hacerse.

Fichas de ejercicios para reforzar el aprendizaje.

Fichas de informacion: Fichas con ejemplos y explicaciones de las unidades.

AREA DE EDUCACION PARA LA CIUDADANIA Y LOS DERECHOS HUMANOS
OBJETIVOS
Conocer y aceptar la propia identidad, las caracteristicas y experiencias personales,

respetar las diferencias con los otros (edad, sexo, caracteristicas fisicas, personalidad, etc.) y
desarrollar la autoestima.

Desarrollar la afectividad en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los
demas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los estereotipos y prejuicios.

Actuar con autonomia en la vida cotidiana y en las relaciones de grupo. Interiorizar criterios éticos,
desarrollar habilidades emocionales, comunicativas y sociales. Conocer y apreciar los valores y
normas de convivencia y aprender a obrar de acuerdo con ellas.

CONTENIDOS

La dignidad humana: libertad y responsabilidad en la toma de decisiones.
Desarrollo de la autonomia personal y de la autoestima. Valoracion de la identidad personal, del
autoconocimiento, de las emociones y del bienestar propio y de los demas.

Derechos del nifio y derechos humanos. Relaciones entre derechos y deberes. Reconocimiento
de su caracter universal para todos los hombres y mujeres, sin discriminacion.

Reconocimiento y aprecio de las diferencias de género como un elemento enriquecedor de las
relaciones interpersonales. Valoracién de la igualdad de derechos de hombres y mujeres en la
familia y en el mundo laboral.

Asuncién de los valores ciudadanos en la sociedad democratica: respeto, tolerancia, solidaridad,
deberes ciudadanos respecto a la comunidad.
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4. EQUIPO DOCENTE DEL 3er CICLO DE EDUCACION PRIMARIA
OBJETIVOS GENERALES

Utilizar los recursos del lenguaje oral y escrito para procesar y memorizar la informacion mediante
esquemas, guiones, notas, etc..., interpretandolos desde una actitud critica, utilizando las normas
basicas de pronunciacioén, estructura gramatical, figuras literarias, etc...

Identificar, analizar y resolver interrogantes y problemas de su medio utilizando operaciones de
calculo, estrategias personales de estimacién, calculo mental, simplificaciéon, formulas sencillas,
etc.

Interpretar, entender y representar de forma organizada el mundo que nos rodea a través de las
formas geométricas, croquis, maquetas, mapas, planos, etc...

Conocer y apreciar el propio cuerpo y contribuir a su desarrollo, adoptando habitos de salud y
bienestar y valorando las repercusiones de determinadas conductas sobre la salud y la calidad de
vida.

Respetar los distintos puntos de vista y asumir las responsabilidades que correspondan en tareas
individuales y colectivas.

Comprender y establecer relaciones entre hechos y fenomenos del entorno natural y social y
contribuir en la defensa, conservacion y mejora del medio ambiente

Comprender y expresar mensajes orales y escritos sencillos contextualizados en una lengua
extranjera.

Apreciar la importancia de los valores basicos que rigen la vida y la convivencia humana y obrar
de acuerdo con ellos.

Comunicarse a través de los medios de expresion corporal, plastica y musical desarrollando la
creatividad y la capacidad de disfrutar de las obras y manifestaciones artisticas.

Conocer y aprender los valores basicos que rigen la vida y la convivencia humana, respetando las
diferencias individuales, estableciendo relaciones equilibradas y constructivas acordes con un
comportamiento solidario.

Utilizar los conceptos y procedimientos materiales y humanos para comunicarse, analizar,
abstraer y resolver situaciones de acuerdo con el desarrollo evolutivo del nifo/a.

Comprender hechos y fendmenos del entorno natural y social, contribuyendo activamente a la

defensa, conservaciéon y mejora del mismo; asi como apreciar rasgos del patrimonio natural,
cultural e histérico de Andalucia.
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AREA DE CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, SOCIAL Y CULTURALMENTE

Escindida en Ciencias de la Naturaleza y Ciencias Sociales.

OBJETIVOS

Adquirir los conocimientos, actitudes y habitos que permitan comportarse de forma
saludable, conduciéndose progresivamente como seres autonomos, examinando y eliminando
riesgos, con aceptacion y respeto por las diferencias individuales (edad, sexo, caracteristicas
fisicas y personalidad).

Participar en actividades grupales respetando los principios basicos del funcionamiento
democratico.

Conocer y valorar las caracteristicas culturales y del medio ambiente (entorno natural, lengua,
costumbres, valores compartidos, personajes, instituciones, restos historicos...) contribuyendo a
Su mejora y conservacion.

Identificar los elementos principales de su entorno natural (accidentes geograficos, vegetacion,
fauna,...) analizando caracteristicas y estableciendo relaciones (semejanzas, interdependencias,
causalidad simple...) entre los mismos.

Interpretar, expresar y representar hechos, conceptos y procesos del medio natural y social
mediante diferentes cddigos (cartograficos, numéricos, graficos, tecn,cos...).

Disefiar y construir aparatos con una finalidad previa, utilizando el conocimiento de las
propiedades elementales (peso, volumen, dureza, evaporacion...) de algunos materiales,
sustancias y objetos presentes en el medio.

Conocer las principales caracteristicas del medio fisico-natural y resolver situaciones
problematicas utilizando estrategias progresivamente mas sistematicas y complejas.

CONTENIDOS

El cuerpo humano.

El medio fisico y poblacion.

Los seres vivos.

Los materiales y sus propiedades.
Maquinas y aparatos.
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AREA DE EDUCACION ARTISTICA

EDUCACION PLASTICA
OBJETIVOS

Comprender las posibilidades de la imagen como elemento de representacion en la actividad
grafico-plastica y utilizarla de forma ludica y autdbnoma para expresar y comunicar ideas,
sentimientos y vivencias.

Utilizar el conocimiento sobre elementos basicos de representacion grafico-plastica en la
realizacion de sus creaciones asi como en el analisis, interpretacién y valoracién de producciones
propias y ajenas.

Explorar materiales y experimentar con técnicas diversas para conocer sus propiedades y
posibilidades de utilizacién con fines expresivos, comunicativos y ludicos.

Realizar producciones artisticas de forma cooperativa y asumir la parte de responsabilidad que
supongan papeles diferenciados y complementarios en el desarrollo del proceso.

Tener confianza en las elaboraciones artisticas propias, disfrutar con su realizacién y apreciar su
contribucion al goce y al bienestar personal.

Conocer y respetar las principales manifestaciones artisticas de Andalucia, asi como elementos
mas destacados del patrimonio artistico espafiol, desarrollando criterios propios de valoracion.

CONTENIDOS

El lenguaje plastico: la imagen y la forma.
Elementos formales de la composicion plastico.
La elaboracién de imagenes en el plano.

La elaboracién de imagenes en tres dimensiones.
La elaboracién de imagenes secuenciadas.

Artes y cultura.
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EDUCACION MUSICAL

OBJETIVOS

Percibir y comprender las posibilidades del sonido, las palabras y el movimiento
como elementos de expresion.

Conocer, valorar y utilizar el cuerpo a través de la voz, los instrumentos y el movimiento.

Participar en actividades colectivas estableciendo unas relaciones integradas, respetando y
valorando las diferentes individualidades.

Realizar de forma cooperativa producciones artisticas.

Comprender y utilizar los elementos basicos del lenguaje musical como medio de representacion y
conocimiento de ideas musicales.

Investigar y conocer la cultura musical propia y de otros pueblos.
CONTENIDOS
Aprender a escuchar.
La voz y el cuerpo.

Expresién y coordinacion instrumental.
El lenguaje musical.
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AREA DE RELIGION Y MORAL CATOLICA

OBJETIVOS

Conocer el significado de hechos y expresiones claves de la fe catdlica cercanas a las
experiencias de los alumnos/as, relacionarlos y realizar sintesis del mensaje cristiano.

Manejar los principales libros de la fe cristiana, buscando e interpretando textos.

Mostrar la importancia y significado de la Iglesia y de las comunidades locales.

Reconocer la importancia de la naturaleza y de la vida, preguntarse por la causa del mal,
identificando el pecado como ruptura consigo mismo, con el préjimo y con Dios y reconociendo los

signos de la Nueva Creacion.

Recoger e identificar datos relacionados con la religiosidad del entorno, interpretando los distintos
lenguajes religiosos.

CONTENIDOS
Historia de la salvacién.
La Redencién, Muerte y Resurreccion de Jesucristo.

La Iglesia, Nuevo Pueblo de Dios.
Moral del nuevo hombre.
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AREA DE EDUCACION FISICA
OBJETIVOS

Participar en juegos y deportes de grupo en un clima de relacion saludable.
Resolver problemas que exijan el dominio de patrones matrices basicos.
Dosificar el esfuerzo reconociendo sus propias capacidades y las de los compafieros.

Sistematizar los aprendizajes de ciclos anteriores en lo que respecta a habitos alimenticios,
higiénicos y medidas de seguridad.
CONTENIDOS
El juego.

El conocimiento y desarrollo personal.
Salud corporal.
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AREA DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

OBJETIVOS

Comprender, analizar y reproducir discursos orales y escritos y su intencionalidad,
interpretandolos desde una actitud critica e incorporando su composicién a nuevas situaciones de
aprendizaje.

Reconocer, apreciar y respetar la diversidad linglistica de Espana y de la sociedad, apreciando
positivamente su existencia como un hecho cultural enriquecedor.

Expresarse oralmente y por escrito de forma coherente, utilizando correctamente las normas
basicas del lenguaje referentes a pronunciacion, estructura gramatical, figuras literarias.., para ir
adquiriendo en un discurso las diferentes formas comunicativas.

Utilizar los recursos del lenguaje oral y escrito como instrumento de aprendizaje y planificaciéon de
la actividad mediante la discusion, el esquema, el guion, el resumen, las notas... para facilitar la
elaboracion de trabajos, la memorizacién de informacion y datos y la evaluacion del proceso
seguido.

Habituarse a la lectura con finalidades diversas, valorandola como fuente de disfrute, aventura,
ocio, diversion, informacién, aprendizaje y como destreza basica para el enriquecimiento de la
propia lengua y de la cultura personal.

Utilizar la lengua oral y escrita para intercambiar ideas, experiencias y sentimientos, adoptando
una actitud respetuosa, no clasista, racista, sexista, etc.... ante las aportaciones de los otros y
atendiendo a las reglas propias del intercambio comunicativo

CONTENIDOS

La comunicacion oral.

La comunicacién escrita.

La lengua como objeto de conocimiento.

Sistemas de comunicacion verbal y no verbal.

Adquisicién y desarrollo del proceso de lectura y escritura.
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AREA DE LENGUAs EXTRANJERAS (Inglés y francés).

OBJETIVOS

Comprender textos orales y escritos basicos relativos a objetos, situaciones
y acontecimientos proximos y conocidos, utilizando las informaciones con fines concretos.

Utilizar la lengua extranjera de forma oral para comunicarse con el profesor, y con los
companeros, valorando y atendiendo a las normas basicas de la comunicacién interpersonal.

Leer textos cortos, de forma comprensiva, relacionadas con sus intereses y experiencias.

Reconocer y utilizar las variantes de entonacién y ritmo en dialogos, descripciones y narraciones
sencillas.

Habituarse a utilizar los recursos linguisticos y no linguisticos para comprender y hacerse
comprender en la lengua extranjera.

Producir textos escritos adecuados al ciclo en lengua extranjera, valorando el uso correcto de las
reglas gramaticales.

CONTENIDOS
Comunicacién oral y escrita:

Formulacion de conocimientos previos conectados con las situaciones de comunicacion.
Comprension de palabras y mensajes, emitidos realmente o por escrito.
Asociacion de significados con su forma grafica y oral.

9. Orden de las palabras en las frases.

10. Oraciones enunciativas, interrogativas, negativas...

11. Formas contractas de los verbos: ser, estar y poder.

12. Adjetivos calificativos.

13. Genitivo sajén

14. Presente simple, presente progresivo, pasado, futuro.

15. Expresiones de frecuencia.

16. Usos de demostrativos, posesivos, comparativos,...

17. Descripcién de personas y objetos.

® N

Aspectos socioculturales.

1.Expresiones propias de la lengua

2.Adivinanzas, refranes, canciones

3.Frases coletillas

4.Férmulas basicas de cortesia

5.Rasgos distintivos entre nuestras costumbres y las transmitidas por la lengua extranjera.
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AREA DE MATEMATICAS

OBJETIVOS

Reconocer situaciones de su medio habitual que puedan ser analizadas con ayuda de
cédigos y numeros.

Utilizar instrumentos de calculo y medida decidiendo sobre la pertinencia y ventajas que implica su
uso y sometiendo los resultados a una revision sistematica.

Comprender y valorar algunas nociones matematicas y la relacion entre ellas, utilizando
adecuadamente términos, simbolos y notaciones convencionales.

Conocer y elaborar estrategias coherentes con los procedimientos matematicos y aplicarlas en la
resolucion de problemas.

Comprender mejor el propio entorno y desarrollar nuevas posibilidades de accion en el mismo,
utilizando el conocimiento de las formas geométricas, sus propiedades y tamafios.

Interpretacién, descripcion y elaboracion de croquis, maquetas, mapas y planos, utilizando una
escala grafica adecuada.

Apreciar la importancia de la actividad matematica en la vida cotidiana, disfruta con su uso y
desarrollar actitudes y habitos de confianza, perseverancia, orden, precision y sistematicidad.

CONTENIDOS

Numeros y sistemas de numeracion.

Operaciones.

Medidas y magnitudes.

Conocimiento, orientacion y representacién espacial.
Organizacién de la informacion.

El euro.
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METODOLOGIA

Nuestra metodologia tiene un enfoque integrador, ya que pensamos que la utilizacion de
unos métodos u otros estara en funcidn de las distintas tareas y situaciones, de la diversidad del
alumnado, de los tipos de agrupamientos, etc.

Tratamos de variar tan frecuentemente como sea posible las estrategias, evitando la monotonia
que genera la repeticion excesiva de las mismas técnicas o procesos.

Se propone fundamentalmente la consecucién de los aprendizajes significativos a través de
métodos de caracter inductivo, que partiendo, siempre que sea posible, de la experiencia del
nifio/a formula leyes generales en la constatacion y manipulacion de hechos observables.

El/la profesor/a actuara como guia para facilitar la construccion de aprendizajes significativos que
relacionan los conocimientos, experiencias previas con los nuevos contenidos.

Proponemos que los conocimientos nuevos sea utiles y que el alumno/a adquiera sus propias
estrategias de aprendizaje.

Pensamos siempre en las peculiaridades de cada grupo y de cada nifio/a atendiendo a la
individualidad.

Es una metodologia participativa que facilite el enriquecimiento, la confrontacién de ideas vy el
talante no discriminatorio.

CRITERIOS DE EVALUACION

Entendemos por evaluacién el instrumento que nos permite ajustar nuestra actuacioén en el
proceso de ensefanza y aprendizaje. Tiene un caracter continuo y se refiere no sélo a la
adquisicion de conocimientos, sino principalmente al dominio de las capacidades.

Nuestra evaluacion tiene un sentido secuencial empezando con una evaluacién diagndstica a
través de una evaluacion inicial. Este se repite siempre que se aborde el aprendizaje de algun
contenido relevante.

Durante el proceso didactico tiene una funcion formativa mediante una evaluacién continua para la
recogida de todo tipo de datos.

Por ultimo tratamos de la funcién acumulativa por medio de la evaluacion final que determinaran,

si no es satisfactoria, los cambios necesarios en los elementos del proceso educativo para su
superacion.
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TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Técnicas de observacion directa e indirecta.

Técnicas de experimentacién o pruebas.

Técnicas de entrevista (repaso control individual).

Tecnicas de autoevaluacion.

Técnicas de sociometria.

Técnicas de Triangulacién (contraste entre varios profesores).

TECNICAS DE RECUPERACION

Fichas de recuperacién. Trabajo individualizado sobre dificultad concreta.
Fichas directivas: Instrucciones sobre lo que hay que hacerse.

Fichas de ejercicios para reforzar el aprendizaje.

Fichas de informacion: Fichas con ejemplos y explicaciones de las unidades.
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5. EQUIPO DOCENTE DEL PRIMER CICLO DE ESO

OBJETIVOS
LENGUA CASTELLANAY LITERATURA:

Ampliar el vocabulario y conocer los principales fendmenos léxicos y semanticos.

Utilizar el lenguaje en la organizacion de la propia actividad ( subrayar, recoger informacion,
resumir, etc...)

Conocer y aplicar normas linguiisticas relativas a cuestiones ortograficas.

Conseguir un habito lector para disfrute personal. como desarrollo de la imaginacién y obtencion
de conocimientos.

MATEMATICAS

Reconocimiento, uso y operaciones con el Euro.
Incorporar a los habitos de trabajo los modos propios de la actividad matematica, tales como la
precision en el uso del lenguaje matematico, la comprobacion de datos y la perseverancia en la
busqueda de soluciones.
Identificar y utilizar los elementos matematicos presente en el entorno y en los medios de
comunicacion para analizarlos, resolver problemas y obtener a partir de ellos nuevas
informaciones.

CIENCIAS SOCIALES, GEOGRAFIA E HISTORIA

Obtener informacion geografica e historica a partir de distintos tipos de documentos
visuales, orales y escritos en actividades tanto individuales como de grupo.

Interesarse por las formas de vida de las sociedades del pasado y de las actuales distintas de la
nuestra, respetando y valorando positivamente esta diversidad historica y cultural.

CIENCIAS DE LA NATURALEZA

Utilizar los conocimientos sobre el cuerpo humano para desarrollar y afianzar habitos de salud e
higiene.

Conocer algunos avances técnicos que hacen mas comoda la existencia de las personas y valorar
los descubrimientos cientificos que los ha hecho posible.

TECNOLOGIAS

Participar activamente en la planificacién y desarrollo de las tareas colectivas en el
grupo.
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Construir objetos sencillos siguiendo un plan de trabajo previo y empleando correctamente las
herramientas.

Conocer y diferenciar los instrumentos de metrologia utilizados en el entorno del aula taller.
EDUCACION PLASTICA Y VISUAL

Valorar la importancia del lenguaje visual y plastico como medio de expresion.

Valorar positivamente la precision, la exactitud y la limpieza en la elaboracion de trabajos
realizados tanto individualmente como en grupo.

EDUCACION FiSICA

Conocer y valorar positivamente los beneficios que tiene la practica habitual y
sistematica de actividades fisicas en el desarrollo personal y en la mejora de las condiciones de
calidad de vida y de salud.

Desarrollar actitudes de cooperacion y respeto valorando los aspectos de relacién que tienen las
actividades fisicas, los deportes y los juegos.

LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

Hacer uso de expresiones y férmulas basicas en la comunicacién oral.
Comprender el significado global de mensajes orales de distintas fuentes.
Comprender globalmente textos con ayuda del diccionario.

FRANCES (2° ESO)

Comprender la informacion global y especifica de mensajes orales sencillos.
Leer de forma comprensiva documentos sencillos.

Producir mensajes escritos sencillos.
RELIGION CATOLICA

Distinguir en el entorno los signos de presencia o ausencia de hechos y actitudes
en funcioén de criterios éticos.

VALORES ETICOS
Asimilar los instrumentos de racionalidad y objetividad necesarios para que sus
juicios valorativos tengan el rigor, la coherencia y la fundamentacién racional que requieren, con el

fin de que sus elecciones sean dignas de guiar su conducta, su vida personal y sus relaciones
sociales.

49



LIBRE DISPOSICION (1° ESO: REFUERZO INGLES)

Propiciar actividades motivadoras para el alumnado, de caracter practico y que tomen como
referencia las competencias a adquirir.

PROGRAMAS DE REFUERZO
Incidir en las necesidades particulares del alumnado que precise de refuerzo en las
materias de lengua, inglés o matematicas, utilizando para ello el tiempo destinado a la materia de

Libre disposicion, permitiendo que dicho alumnado se ausente del aula acompafiado de su
correspondiente profesor/a de refuerzo.
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METODOLOGIA

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS GENERALES

Concebimos la educacién como un proceso constructivo en el que la actitud que mantienen
profesor y alumno permite el aprendizaje significativo. El alumno se convierte en motor de su
propio proceso de aprendizaje al modificar él mismo sus esquemas de conocimiento. Junto a él, el
profesor ejerce el papel de guia al poner en contacto los conocimientos y las experiencias previas
del alumno con los nuevos conocimientos. La concepcion constructivista de la ensefanza permite
ademas garantizar la funcionalidad del aprendizaje, es decir, asegurar que el alumno podra utilizar
lo aprendido en circunstancias reales, bien llevandolo a la practica, bien utilizandolo como
instrumento para lograr nuevos aprendizajes.

AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS
En funcion de las necesidades que plantea la respuesta a la diversidad de los alumnos y la
heterogeneidad de las actividades de ensefianza-aprendizaje, se podran articular las siguientes
variantes de agrupamiento de los alumnos:

Pequeiio grupo (apoyo):

Refuerzo para alumnos con ritmo mas lento.
Ampliacién para alumnos con ritmo mas rapido.

Agrupamiento flexible:
Respuesta puntual a diferencias en:
Nivel de conocimientos.
Ritmo de aprendizaje.
Intereses y motivaciones.

Talleres:

Respuesta a diferencias en intereses y motivaciones en funciéon de la naturaleza
de las actividades.

ORGANIZACION DEL ESPACIO

La utilizacién de los diversos espacios (dentro y fuera del aula) se realizara en funcion de la
naturaleza de las actividades que se puedan llevar a cabo:

Dentro del Aula:
Disposiciones espaciales diversas (segun la adaptabilidad del mobiliario).

Fuera del Aula:
Biblioteca, Laboratorio, Aula Taller, Sala Audiovisual, Gimnasio, Aula TIC.
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MATERIALES Y RECURSOS

Tomando como marco de referencia los criterios de seleccidon de materiales curriculares que estan
recogidos en el Proyecto Curricular del Centro y habiendo constatado su pertinencia didactica y
adecuacion a las caracteristicas del grupo de alumnos, se ha seleccionado el siguiente material de
trabajo:

EVALUACION

La evaluacién, entendida como parte integrante del proceso de instruccion-formacion de los
alumnos, orienta de forma permanente su aprendizaje, por lo que contribuye en si misma a la
mejora del rendimiento. Para lograr esto, la evaluacién debe ser continua y estar atenta a la
evolucion del proceso global de desarrollo del alumno (intelectual, afectivo y social). Partiendo de
los criterios que propone el curriculo oficial, hemos hecho una adaptacion de los mismos en
correspondencia con los objetivos de ciclo.

ATENCION A LA DIVERSIDAD EN LOS MATERIALES UTILIZADOS

La seleccion de los materiales utilizados en el aula tiene también una gran importancia a la
hora de atender a las diferencias individuales en el conjunto de los alumnos y alumnas. Como
material esencial debe considerarse el libro base, asi como los equipos ultraportatiles designados
a los alumnos.

El uso de materiales de refuerzo o ampliacién, tales como los cuadernos monograficos, permite
atender a la diversidad en funcion de los objetivos que nos queramos fijar. Por consiguiente,
estableceremos una serie de objetivos que persigan la atencion a las diferencias individuales de
los alumnos y alumnas, y seleccionaremos los materiales curriculares complementarios que nos
ayuden a alcanzar esos objetivos.
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EL TRATAMIENTO DE LOS TEMAS Y DIMENSIONES TRANSVERSALES

Partimos del convencimiento de que los temas transversales deben impregnar la actividad
docente y estar presentes en el aula de forma permanente, ya que se refieren a problemas y
preocupaciones fundamentales de la sociedad. A estos temas transversales, se ha afadido dos
dimensiones: la educacion multicultural y la educacién para Europa. La manera en que se
entienden todos ellos queda reflejada en los objetivos especificados a continuacion.

Educacion para la convivencia
Persigue y concreta una parte importante de los objetivos de educacién moral y civica presentes
en todo el curriculo. Pretende educar para la convivencia en el pluralismo mediante un esfuerzo
formativo en dos direcciones:

El respeto a la autonomia de los demas.
El didlogo como forma de solucionar las diferencias.

Educacién para la salud

Parte de un concepto integral de la salud como bienestar fisico y mental, individual, social y
medioambiental. Plantea dos tipos de objetivos:

Adquirir un conocimiento progresivo del cuerpo, de las principales anomalias y enfermedades, y
del modo de prevenirlas o curarlas.

Desarrollar habitos de salud: higiene corporal y mental, alimentacion correcta, prevencion de
accidentes, relacién no miedosa con el personal sanitario, etc.

Educacion para la paz

No puede disociarse de la educacién para la comprension internacional, la tolerancia, el desarme,
la no violencia, el desarrollo y la cooperacion. Persigue estos objetivos practicos:

Educar para la accion. Las lecciones de paz, la evocacion de figuras y el conocimiento de
organismos comprometidos con la paz deben generar estados de conciencia y conductas
practicas.
Entrenarse para la solucion dialogada de conflictos en el ambito escolar.

Educacioén del consumidor

Plantea, entre otros, estos objetivos:

Adquirir esquemas de decisién que consideren todas las alternativas y los efectos individuales,
sociales, econdmicos y medioambientales.

Desarrollar un conocimiento de los mecanismos del mercado, asi como de los derechos del
consumidor y las formas de hacerlos efectivos.

Crear una conciencia de consumidor responsable que se situa criticamente ante el consumismo y
la publicidad.
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Educacion no sexista

La educacién para la igualdad se plantea expresamente por la necesidad de crear desde la
escuela una dinamica correctora de las discriminaciones. Entre sus objetivos estan:

Desarrollar la autoestima y una concepcién del cuerpo como expresion de la personalidad.

Analizar criticamente la realidad y corregir prejuicios sexistas y sus manifestaciones en el
lenguaje, publicidad, juegos, profesiones, etc.

Adquirir habilidades y recursos para realizar cualquier tipo de tareas, domésticas o no.
Consolidar habitos no discriminatorios.

Educacién ambiental
Entre sus objetivos se encuentran los siguientes:

Adquirir experiencias y conocimientos suficientes para tener una comprension de los principales
problemas ambientales.

Desarrollar conciencia de responsabilidad respecto del medio ambiente global.

Desarrollar capacidades y técnicas de relacionarse con el medio sin contribuir a su deterioro, asi
como habitos individuales de proteccion del medio.

Educacion sexual

Se plantea como exigencia natural de la formacién integral de la persona. Sus objetivos
fundamentales son los siguientes:

Adquirir informacion suficiente y cientificamente sdlida acerca de estos aspectos: Anatomia y
fisiologia de ambos sexos; maduracién sexual; reproducciéon humana; reproduccion asistida,
prevencion de embarazos; enfermedades venéreas y de transmision sexual, manifestaciones
diversas de la sexualidad, etc.

Consolidar una serie de actitudes basicas: naturalidad en el tratamiento de temas relacionados
con la sexualidad; criterios de prioridad en casos de conflicto entre ejercicio de la sexualidad y
riesgo sanitario; habitos de higiene; relacion espontanea y confiada con urélogos y ginecologos;
respeto a las diferentes manifestaciones de la sexualidad; autodominio en funcion de criterios y
convicciones.

Elaborar criterios para juicios morales sobre los delitos sexuales, la prostitucion, la utilizacion del
sexo en la publicidad, la pornografia, la reproduccion asistida, etc.
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Educacioén vial
Propone dos objetivos fundamentales:
Sensibilizar a los alumnos y alumnas sobre los accidentes y otros problemas de circulacion.

Adquirir conductas y habitos de seguridad vial como peatones y como usuarios de vehiculos.

Educacioén para Europa

Sus objetivos principales son:
Adquirir una cultura de referencia europea en geografia, historia, lenguas, instituciones, etc.

Desarrollar la conciencia de identidad europea y la asuncién progresiva de la ciudadania europea
con sus valores, derechos y obligaciones.

Preparar para la cooperacion civica, tecnoldgica y profesional entre los europeos.

Educacién multicultural
La educacion multicultural —o intercultural— viene exigida por la creciente intercomunicacion de
las culturas, y la hacen mas urgente los brotes de racismo y xenofobia observados ante la
creciente presencia entre nosotros de inmigrantes racial y culturalmente diferentes. Algunos de

sus objetivos son los siguientes:

Despertar el interés por conocer otras culturas diferentes con sus creencias, instituciones y
técnicas.

Desarrollar actitudes de respeto y colaboracion con grupos culturalmente minoritarios.
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6. EQUIPO DOCENTE DEL SEGUNDO CICLO DE ESO

OBJETIVOS

LENGUA CASTELLANAY LITERATURA

Conseguir un habito lector para disfrute personal y como via de desarrollo de la imaginacion y
obtencién de conocimientos.

Adquirir los conocimientos necesarios para expresarse oral y por escrito correctamente.
Conocer, valorar y analizar la tradicion literaria espanola y andaluza.

MATEMATICAS

Reconocimiento de la nueva moneda europea, uso y operaciones con el Euro.

Familiarizacion con el lenguaje matematico e incorporacién del mismo como molde del pensar
cotidiano.

Utilizacion de dicho lenguaje en la resolucién de posibles problemas que surgen en la actividad
diaria.

CIENCIAS SOCIALES, GEOGRAFIA E HISTORIA

Obtener, procesar y transmitir de manera critica, informacién a partir de la utilizacion de
diagramas, piramides de poblacién, mapas, etc...

Respetar los derechos y libertades de los demas manifestando actitudes de solidaridad
especialmente con los pueblos del tercer mundo y rechazar todo tipo de discriminacién por sexo,
raza, creencias, etc....

CIENCIAS NATURALES: BIOLOGIA Y GEOLOGIA; FiSICA Y QUIMICA

Comprender las diferencias y similitudes entre las formas de trabajo de cada una de estas ramas
de las Ciencias Naturales.

Utilizar los conceptos basicos de las Ciencias de la Naturaleza para elaborar una interpretacion
cientifica de los principales fendmenos naturales asi como para analizar y valorar algunos

desarrollos y aplicaciones tecnolégicas de especial relevancia.

Aproximacion a las matematicas vista como una herramienta mas de la que se sirve el lenguaje
cientifico.
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TECNOLOGIAS

Acercamiento al alumno/a al mundo de la tecnologia y a la organizacion del trabajo de todo
proyecto tecnoldgico real.

Conocimiento y diferenciacion de las diferentes herramientas utilizadas en el entorno del aula-
taller.

Fomentar la comunicacion entre los alumnos/as mediante la consecucién de proyectos comunes.

EDUCACION FiSICA
Conocer y valorar positivamente los beneficios que tienen la practica habitual y sistematica de

actividades fisicas en el desarrollo personal y en la mejora de las condiciones de calidad de vida y
de salud.

Desarrollar actitudes de cooperacion y respeto, valorando los aspectos de relacion que tienen las
actividades fisicas, los deportes, los juegos de nuestro entorno.

LENGUA EXTRANJERA: INGLES

Comprender de forma global mensajes orales, escritos dados en la comunicacion diaria o bien a
través de los medios de comunicacion.

Comprender global y especificamente textos con la ayuda del diccionario como parte
imprescindible del aprendizaje de una lengua extranjera.

Asociar y componer férmulas gramaticales en el idioma materno y en el idioma adquirido.
CULTURA CLASICA

Comprender de forma global la trascendencia del pasado grecolatino en nuestra cultura
occidental.

Profundizar en el significado simbdlico de los mitos griegos y romanos.

EDUCACION PARA LA CIUDADANIA Y LOS DERECHOS HUMANOS
Reconocer la condicion humana en su dimension individual y social, aceptando la propia
identidad, las caracteristicas y experiencias personales respetando las diferencias con los otros y
desarrollando la autoestima.
Desarrollar la iniciativa personal asumiendo responsabilidades y practicar formas de convivencia y

participaciéon basadas en el respeto, la cooperacion y el rechazo a la violencia a los estereotipos y
prejuicios.
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CIENCIAS APLICADAS

La asignatura de Ciencias Aplicadas a la Actividad Profesional proporciona una formacién general
sobre los métodos de trabajo de la ciencia y sus aplicaciones en la actividad profesional y en la
conservacion del medio ambiente.

BIOLOGIA

La asignatura de Biologia es una materia correspondiente a la opcion de ensefianzas académicas.
Con ella se pretende que el alumnado adquiera conocimientos y destrezas basicas que le
permitan adquirir una buena baste para seguir estos estudios en cursos superiores.

RELIGION CATOLICA

Distinguir en el entorno los signos de presencia o ausencia de hechos y actitudes en funcién de
criterios éticos.

VALORES ETICOS

Asimilar los instrumentos de racionalidad y objetividad necesarios para que sus
juicios valorativos tengan el rigor, la coherencia y la fundamentacion racional que requieren, con el
fin de que sus elecciones sean dignas de guiar su conducta, su vida personal y sus relaciones
sociales.

INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

Formar futuros ciudadanos emprendedores, fomentar el espiritu emprendedor y la
competencia financiera y conseguir que los alumnos adquieran una serie de cualidades y
habilidades propias de las personas emprendedoras que les preparen para afrontar los retos
personales, profesionales y sociales en una sociedad en constante cambio, a la cual han de
adaptarse permanentemente.
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METODOLOGIA

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS GENERALES

Concebimos la educacién como un proceso constructivo en el que la actitud que mantienen
profesor y alumno permite el aprendizaje significativo. EI alumno se convierte en motor de su
propio proceso de aprendizaje al modificar él mismo sus esquemas de conocimiento. Junto a él, el
profesor ejerce el papel de guia al poner en contacto los conocimientos y las experiencias previas
del alumno con los nuevos conocimientos. La concepciéon constructivista de la enseianza permite
ademas garantizar la funcionalidad del aprendizaje, es decir, asegurar que el alumno podra utilizar
lo aprendido en circunstancias reales, bien llevandolo a la practica, bien utilizandolo como
instrumento para lograr nuevos aprendizajes.

AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS
En funcion de las necesidades que plantea la respuesta a la diversidad de los alumnos y la
heterogeneidad de las actividades de ensefianza-aprendizaje, se podran articular las siguientes
variantes de agrupamiento de los alumnos:

Pequeiio grupo (apoyo):

Refuerzo para alumnos con ritmo mas lento.
Ampliacién para alumnos con ritmo mas rapido.

Agrupamiento flexible:
Respuesta puntual a diferencias en:
Nivel de conocimientos.
Ritmo de aprendizaje.
Intereses y motivaciones.

Talleres:

Respuesta a diferencias en intereses y motivaciones en funcion de la naturaleza
de las actividades.

ORGANIZACION DEL ESPACIO

La utilizacion de los diversos espacios (dentro y fuera del aula) se realizard en funcion de la
naturaleza de las actividades que se puedan llevar a cabo:

Dentro del Aula:
Disposiciones espaciales diversas (segun la adaptabilidad del mobiliario).

Fuera del Aula:
Biblioteca, Laboratorio, Aula Taller, Sala Audiovisual, Gimnasio, Aula TIC.
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MATERIALES Y RECURSOS

Tomando como marco de referencia los criterios de seleccion de materiales curriculares que estan
recogidos en el Proyecto Curricular del Centro y habiendo constatado su pertinencia didactica y
adecuacion a las caracteristicas del grupo de alumnos, se ha seleccionado el siguiente material de
trabajo:

EVALUACION

La evaluacién, entendida como parte integrante del proceso de instruccion-formacion de los
alumnos, orienta de forma permanente su aprendizaje, por lo que contribuye en si misma a la
mejora del rendimiento. Para lograr esto, la evaluacion debe ser continua y estar atenta a la
evolucion del proceso global de desarrollo del alumno (intelectual, afectivo y social). Partiendo de
los criterios que propone el curriculo oficial, hemos hecho una adaptacién de los mismos en
correspondencia con los objetivos de ciclo.

ATENCION A LA DIVERSIDAD EN LOS MATERIALES UTILIZADOS

La seleccion de los materiales utilizados en el aula tiene también una gran importancia a la
hora de atender a las diferencias individuales en el conjunto de los alumnos y alumnas. Como
material esencial debe considerarse el libro base, asi como los equipos ultraportatiles designados
a los alumnos.

El uso de materiales de refuerzo o ampliacién, tales como los cuadernos monograficos, permite
atender a la diversidad en funcion de los objetivos que nos queramos fijar. Por consiguiente,
estableceremos una serie de objetivos que persigan la atencién a las diferencias individuales de
los alumnos y alumnas, y seleccionaremos los materiales curriculares complementarios que nos
ayuden a alcanzar esos objetivos.

60



EL TRATAMIENTO DE LOS TEMAS Y DIMENSIONES TRANSVERSALES

Partimos del convencimiento de que los temas transversales deben impregnar la actividad
docente y estar presentes en el aula de forma permanente, ya que se refieren a problemas y
preocupaciones fundamentales de la sociedad. A estos temas transversales, se ha afadido dos
dimensiones: la educacion multicultural y la educacién para Europa. La manera en que se
entienden todos ellos queda reflejada en los objetivos especificados a continuacion.

Educacion para la convivencia
Persigue y concreta una parte importante de los objetivos de educacién moral y civica presentes

en todo el curriculo. Pretende educar para la convivencia en el pluralismo mediante un esfuerzo
formativo en dos direcciones:

El respeto a la autonomia de los demas.
El dialogo como forma de solucionar las diferencias.

Educacién para la salud

Parte de un concepto integral de la salud como bienestar fisico y mental, individual, social y
medioambiental. Plantea dos tipos de objetivos:

Adquirir un conocimiento progresivo del cuerpo, de las principales anomalias y enfermedades, y
del modo de prevenirlas o curarlas.

Desarrollar habitos de salud: higiene corporal y mental, alimentacion correcta, prevencion de
accidentes, relacién no miedosa con el personal sanitario, etc.

Educacién para la paz

No puede disociarse de la educacién para la comprension internacional, la tolerancia, el desarme,
la no violencia, el desarrollo y la cooperacién. Persigue estos objetivos practicos:

Educar para la accion. Las lecciones de paz, la evocacién de figuras y el conocimiento de
organismos comprometidos con la paz deben generar estados de conciencia y conductas
practicas.

Entrenarse para la solucion dialogada de conflictos en el ambito escolar.

Educacion del consumidor

Adquirir esquemas de decision que consideren todas las alternativas y los efectos individuales,
sociales, econdmicos y medioambientales.

Desarrollar un conocimiento de los mecanismos del mercado, asi como de los derechos del
consumidor y las formas de hacerlos efectivos.

Crear una conciencia de consumidor responsable que se sitla criticamente ante el consumismo y
la publicidad.
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Educacion no sexista

La educacién para la igualdad se plantea expresamente por la necesidad de crear desde la
escuela una dinamica correctora de las discriminaciones. Entre sus objetivos estan:

Desarrollar la autoestima y una concepcién del cuerpo como expresion de la personalidad.

Analizar criticamente la realidad y corregir prejuicios sexistas y sus manifestaciones en el
lenguaje, publicidad, juegos, profesiones, etc.

Adquirir habilidades y recursos para realizar cualquier tipo de tareas, domésticas o no.
Consolidar habitos no discriminatorios.

Educacién ambiental
Entre sus objetivos se encuentran los siguientes:

Adquirir experiencias y conocimientos suficientes para tener una comprension de los principales
problemas ambientales.

Desarrollar conciencia de responsabilidad respecto del medio ambiente global.

Desarrollar capacidades y técnicas de relacionarse con el medio sin contribuir a su deterioro, asi
como habitos individuales de proteccion del medio.

Educacion sexual

Se plantea como exigencia natural de la formacién integral de la persona. Sus objetivos
fundamentales son los siguientes:

Adquirir informacion suficiente y cientificamente sdlida acerca de estos aspectos: Anatomia y
fisiologia de ambos sexos; maduracién sexual; reproducciéon humana; reproduccion asistida,
prevencion de embarazos; enfermedades venéreas y de transmision sexual, manifestaciones
diversas de la sexualidad, etc.

Consolidar una serie de actitudes basicas: naturalidad en el tratamiento de temas relacionados
con la sexualidad; criterios de prioridad en casos de conflicto entre ejercicio de la sexualidad y
riesgo sanitario; habitos de higiene; relacion espontanea y confiada con urélogos y ginecologos;
respeto a las diferentes manifestaciones de la sexualidad; autodominio en funcion de criterios y
convicciones.

Elaborar criterios para juicios morales sobre los delitos sexuales, la prostitucion, la utilizacion del
sexo en la publicidad, la pornografia, la reproduccion asistida, etc.

Educacion vial

Propone dos objetivos fundamentales:
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Sensibilizar a los alumnos y alumnas sobre los accidentes y otros problemas de circulacion.

Adquirir conductas y habitos de seguridad vial como peatones y como usuarios de vehiculos.

Educacién para Europa
Adquirir una cultura de referencia europea en geografia, historia, lenguas, instituciones, etc.

Desarrollar la conciencia de identidad europea y la asuncién progresiva de la ciudadania europea
con sus valores, derechos y obligaciones.

Preparar para la cooperacion civica, tecnolégica y profesional entre los europeos.

Educacién multicultural
La educacion multicultural —o intercultural— viene exigida por la creciente intercomunicacion de
las culturas, y la hacen mas urgente los brotes de racismo y xenofobia observados ante la
creciente presencia entre nosotros de inmigrantes racial y culturalmente diferentes. Algunos de
sus objetivos son los siguientes:

Despertar el interés por conocer otras culturas diferentes con sus creencias, instituciones y
técnicas.

Desarrollar actitudes de respeto y colaboracién con grupos culturalmente minoritarios.
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7. LA EVALUACION.

ASPECTOS GENERALES

La evaluacién la entendemos como un proceso de recogida de informacién encaminada a la toma
de decisiones que redundaran en una mejora del proceso de ensefianza / aprendizaje entendida
en sentido amplio.

La evaluaciéon debe considerarse como una reflexion sobre el proceso de ensefanza-aprendizaje,
de como el profesor ensefia y el alumno/a aprende. Siendo la evaluacién un elemento integrante
de este proceso de ensenanza-aprendizaje, su finalidad sera la obtencion de informacién que nos
permita la toma de decisiones para adecuar el proceso de la ensefianza al progreso real en la
construccion de los aprendizajes de nuestros alumnos/as.

Se evaluaran tanto conceptos como procedimientos y actitudes, los cuales trataran de dar
respuesta a las capacidades contenidas en nuestros objetivos.

La evaluacién ha de ser continua y global, utilizando instrumentos de evaluacién precisos y
variados.

Todo proceso de evaluacion dara respuesta a los siguientes interrogantes:

¢ Qué evaluar?

¢ Como evaluar?
¢ Cudndo evaluar?
¢Quién evalua?

En los procesos de evaluaciéon participaran todos los estamentos de la Comunidad educativa:
profesores, alumnos, padres y madres. En casos puntuales, podran participar estamentos o
servicios externos al centro, como son la Inspeccién Educativa, los Equipos de Orientacién
Educativa y Psicopedagogica del Sector.

EVALUACION DEL ALUMNADO
PROCESO DE EVALUACION:

Se estableceran criterios de evaluacion para cada area, los cuales se
integraran de forma global en cada uno de los ciclos de cada etapa.

Se partira de una evaluacion inicial al comienzo de la escolaridad, del nivel y / o de cada unidad
didactica.

Respondera a un proceso continuo y global, a través de una evaluacién formativa para
reconducir el proceso de ensefianza / aprendizaje de cada alumno aplicando los mecanismos

correctores cuando el proceso no se adecue a los objetivos propuestos.

Nos basaremos en una evaluacién sumativa, evaluando los logros obtenidos, y una evaluacién
final de curso y de ciclo, segun la normativa vigente, con la elaboracién de informes individuales.

64



Ademas de la informacion de los datos obtenidos dentro de la propia dinamica del aula, se tendra
en cuenta la informacién aportada por padres / madres, equipo psicopedagdgico y otras
instituciones y servicios.

CRITERIOS DE EVALUACION.

La valoracion preferente de los aprendizajes significativos, sin olvidar los memoristicos cuando
sean necesarios.

Se disefiaran como identificadores de las capacidades especificadas en cada uno de los
proyectos y programaciones.

Se diseharan como identificadores de los diferentes tipos de contenidos (conceptuales,
procedimentales, actitudinales ) que van alcanzando los alumnos/as a lo largo de cada Etapa.

Se concretaran en diferentes tipos de actividades que se adapten tanto a los objetivos didacticos
propuestos como a las caracteristicas del alumnado.

Su desarrollo servira para evaluar en diferentes situaciones de aprendizaje y de agrupamiento
(tanto grupal como individualmente).

Se disefiaran teniendo en cuenta la utilizacion de las diferentes vias de acceso a la informacion,
asi como el uso de los diferentes tipos de lenguaje.

Se tendra en cuenta la valoracién de las ritmos de aprendizaje y la utilizacién de estrategias y
procedimientos de trabajo adecuadas.

CRITERIOS DE PROMOCION.

El alumno o alumna accedera al curso o etapa siguiente siempre que se considere que ha logrado
los objetivos y ha alcanzado el grado de adquisicion de las competencias correspondientes. De no
ser asi, podra repetir una sola vez durante la etapa, con un plan especifico de refuerzo o
recuperacion. Se atendera especialmente a los resultados de la evaluacién individualizada al
finalizar el tercer curso de Educacién Primaria y de final de Educacion Primaria.

Los criterios de promocién se aplicaran de forma particularizada a cada alumno y alumna, a partir
de una decision colegiada, que implica a los profesores del grupo y al tutor correspondiente. Cada
decision debe acompanarse de un estudio meticuloso que permita una plena vision de la situacion
y de la oportunidad y pertinencia de las medidas. Por tanto, los criterios de promocion de cada
area se deben considerar de una forma flexible y no seran el unico referente de cada decisién,
sino que deben cefiirse a los siguientes enunciados generales:

El modelo de evaluacion se aplicara de una forma criterial, es decir, estimando la evolucion del
alumno/a desde su punto de partida, con especial atencién a los casos concretos en los que se
plantea la promocion del alumno/a a otro ciclo.

La evaluacién integradora cobra especial importancia a la hora de considerar los casos en los que
los alumnos y alumnas no evolucionen de forma positiva en todas las areas. Se estimara en tales
casos el progreso que se ha producido en conjunto, como indice para apreciar tanto la promocion
como las posibilidades futuras de progreso.
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En aquellos casos en los que la promocion entre dos tramos educativos no sea aconsejable y se
decida la permanencia, se arbitraran las medidas oportunas que permitan la creacion de
adaptaciones especificas y de refuerzo.

Un papel destacado tendran la evaluacion de las dificultades de aprendizaje y las condiciones
personales que afectan a cada alumno o alumna, por la cual el estudio de cada caso se vinculara
a estos aspectos. Las decisiones establecidas con respecto a la promocion deben incluir por tal
razén informacion precisa con respecto a la evaluacion inicial del alumno/a, sus peculiaridades y
el estilo de aprendizaje de aquél/aquella.

Es preciso que las decisiones se enmarquen en el apartado de orientacién y tutoria, no sélo en lo
que se refiere al término del ciclo, sino con mayor especificidad en lo relativo a su asesoramiento
a lo largo del proceso educativo, posibilitando que cada alumno y alumna tenga una percepcion
exacta de su situacion y posibilidades.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

En el contexto de aula, la responsabilidad correspondera al equipo docente de aula o grupo,
guiados por el Coordinador de Ciclo y por el Profesor/a tutor / a.

En el contexto del centro la responsabilidad sera de los Equipos de Ciclo.

En estos contextos se valorara la calidad de la relacion entre docentes, entre docentes y alumnos,
entre docentes y padres/madres, y entre alumnos y alumnos.

También se valorara la utilizacion racional de las aulas, recursos, materiales, y espacios.
EVALUACION DE LOS OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL CENTRO.

Esta se lleva a cabo para ver si dan respuesta a las senas de identidad del Centro, asi como a las
necesidades que genera el contexto que le rodea.

El grado de consecucion y desarrollo de las capacidades descritas en tos objetivos.

La adecuacion de los procesos y criterios de contextualizacidén, de secuenciacion y de adecuacion
a las caracteristicas del alumnado del Centro.

Se evaluara la continuidad secuencial de esos objetivos en los Proyectos Curriculares de Etapa,
de Ciclo, de Area y en la Programacion de aula.

EVALUACION DE LOS CONTENIDOS
Grado de asimilacion de los diferentes tipos de contenidos, entendidos como medios para
alcanzar Los objetivos y el desarrollo de sus capacidades. Estos son Conceptuales (hechos,
principios...), Procedimentales (estrategias, habilidades, destrezas...) y Actitudinales (actitudes,

valores, normas...).

Se tendra en cuenta si la distribucion es homogénea de contenidos conceptuales,
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procedimentales y actitudinales.

Las Actividades entendidas como soportes o caminos que conducen a los aprendizajes.

EVALUACION DE LA METODOLOGIA

Valoraremos todos los sistemas de ensefianza/aprendizaje: principios metodolégicos, sistemas de
agrupamiento, tiempos, espacios, materiales y recursos.

EVALUACION DE LOS RECURSOS

Los valoraremos y entenderemos como los medios para facilitar la interaccion del alumno y la
realidad, en el proceso de ensefanza/aprendizaje, como vehiculos entre los contenidos
conceptuales (conocimientos) y los procedimentales (procedimientos). De este modo, tendremos
en consideracion a los alumnos, el entorno (familia, barrio), la comunicacion oral y escrita, la
comunicacion audiovisual, las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC), el profesorado
regular y el de apoyo, los libros de texto, etc.
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3-B. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

El objetivo principal es el de atribuirles el caracter de indispensables y fomentadoras de la
creatividad de los alumnos y alumnas, posibilitando una ensefianza inserta en la vida real y
abordando aspectos educativos que no pueden ser tratados suficientemente en el aula, y que no
estan insertados por razones obvias en los programas curriculares, destacando su caracter
voluntario.

Ello implica la participacién del mayor niumero posible de alumnos y alumnas, padres y madres,
profesores y profesoras, etc. Cada actividad es minuciosamente programada por el Centro, el
equipo docente y los tutores respectivos y precisa de una autorizacidon expresa y firmada por los
padres, madres o tutores legales de cada uno de nuestros alumnos/as. Tal y como esta previsto,
se comunica cada una de estas actividades con la antelacion suficiente, describiendo en la
medida de lo posible el contenido y la intencion de cada actividad al objeto de hacerlas
interesantes a los ojos de toda la comunidad educativa.

Para el presente ejercicio, se han propuesto como probables las actividades complementarias
detalladas a continuacion. A lo largo del curso escolar, y en funcién del desarrollo del mismo, se
procedera a la programacion de algunas de ellas en cada trimestre conforme asi lo valoren los
correspondientes ciclos y/o etapas educativos:

RELACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS SOLICITADAS PARA EL CURSO 2021-22

VISITA A CENTRO DE ARTE CONTEMPORANEO DE MALAGA
VISITA A MUSEO PICASSO DE MALAGA

VISITA A LA ALCAZABA DE MALAGA

ASISTENCIA A REPRESENTACIONES TEATRALES
VISITA A LA ALHAMBRA DE GRANADA

VISITA A GRANJA ESCUELA

VISITA A BIOPARC FUENGIROLA

VISITA A LA CASA DE PAPA NOEL

VISITA A CENTRO POMPIDOU MALAGA

VISITA AL JARDIN BOTANICO LA CONCEPCION

VISITA AL YACIMIENTO ARQUEOLOGICO “LA ARANA”
JORNADA DE CONVIVENCIA EN UN PARQUE NATURAL
CELEBRACION CULTURAL DE LA SEMANA SANTA
VISITA A LOS DOLMENES DE ANTEQUERA

VISITA A PLANETA EXPLORA
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De tipo cultural y formativo:

Asistencia a representaciones teatrales en diversos espacios escénicos.
Visita y realizacion de talleres en el Centro de Arte Contemporaneo.
Visita y realizacion de talleres en el Centro Pompidou Malaga.
Visita a la Alcazaba de Malaga.

Visita y realizacion de talleres en la Fundacién Picasso.

Visita y realizacion de talleres en el Museo Picasso.

Visita al Jardin Botanico La Concepcion.

Visita al Yacimiento Arqueoldgico La Araia.

Visita a la Alhambra y el Generalife de Granada.

Visita a los Délmenes de Antequera.

Visita a Planeta Explora.

De tipo ludico:

Visita a granja escuela.

Visita a Bioparc Fuengirola.

Visita a la Casa de Papa Noel.

Jornada de convivencia en un parque natural.
Celebracién Cultural de la Semana Santa.

Atencion educativa del alumnado no participante en las actividades complementarias.

El centro ha previsto que durante la realizacion de actividades complementarias que
conlleven la salida del centro de un grupo de escolares, se preste singular atencion a aquellos
alumnos y alumnas cuyos padres, madres o tutores legales hayan estimado que no las realicen.

Para ello hemos previsto que uno o varios profesores de la etapa o el personal docente de apoyo
permanezcan en el centro realizando diversas tareas de refuerzo o repaso propuestas por el
conjunto de profesores, procurando un ritmo de trabajo lo mas cercano posible al habitual. Esos
alumnos podran ser atendidos en una o varias aulas, asi como en la biblioteca del centro,
dependiendo del numero de alumnos que se ausenten de la correspondiente actividad

complementaria.

69



3-C. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Es nuestro objetivo es el de otorgarles un papel paralelo a las ensefianzas contenidas en el
curriculo. Las actividades extraescolares que ofrecemos en nuestro centro reflejan diversos
ambitos de trabajo que tratan de potenciar el pleno desarrollo de nuestros alumnos y alumnas
como seres creativos, dinamicos y autonomos. Destacaremos asimismo el caracter voluntario de
dichas actividades, asi como el hecho de que todas ellas se llevan a cabo por las tardes, durante
el horario no lectivo del centro.

Las actividades extraescolares que hemos planteado tienen como fin, respectivamente:
El desarrollo de actividades fisicas saludables:

Futbol.
Multideporte.

El desarrollo de habilidades personales:
Teatro.
Técnicas de estudio.
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4-A. PLAN DE AUTOPROTECCION

El centro cuenta con el correspondiente plan de autoproteccion, del que existe copia
impresa en las dependencias de secretaria y direccion, a disposicion de las autoridades. El
mencionado plan ha sido realizado por Ana Patricia Molina, colegiada N° 23.183, fechado en 25
de abril de 2014. Se encuentra debidamente actualizado y ha sido aprobado en Consejo Escolar;
segun normativa vigente, se ha entregado en soporte digital y formato PDF en el Servicio de
Proteccion Civil adscrito a la Secretaria General de Justicia e Interior de la Delegacion del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Malaga, en fecha 29 de abril de 2014.
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PLAN DE CONVIVENCIA

El presente Plan de Convivencia es el documento que sirve para concretar la organizacion
y el funcionamiento de los procedimientos relacionados con la convivencia en nuestro centro. En
él se establecen las lineas generales del modelo de convivencia a que aspiramos, los objetivos
especificos que nos gustaria alcanzar, las normas que lo regulan y las actuaciones a realizar en el
ambito de la convivencia para alcanzar los objetivos planteados; siempre de acuerdo con el
articulo 2.1 de la Orden del 18 de julio de 2007 por el que se regula el procedimiento para la
elaboracion y aprobacion del Plan de Convivencia de los centros educativos.

A) Diagnéstico del estado de la convivencia.
1. Caracteristicas generales del centro y su entorno.

Este centro de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria se encuentra enclavado en
el barrio de Ciudad Jardin, en una zona residencial donde predominan las viviendas de una sola
planta con jardines, conocidas como casas-mata. Su ubicacién exacta es entre las calles Rafael
Fernandez y Serrano Parrés. En sus alrededores inmediatos no existen locales comerciales, bares
o restaurantes, hecho que propicia que el entorno sea particularmente tranquilo. Las calles que
circundan el centro, aunque abiertas al trafico rodado en un unico carril y en una unica direccion,
poseen un trafico minimo durante todo el dia. Todos estos factores hacen que no existan
elementos perturbadores en el quehacer diario.

2. Caracteristicas de la Comunidad Educativa.

La situacion descrita en el apartado anterior manifiesta de algiin modo que el nivel
socio-econémico de la poblacion que se atiende, segun su zona natural de influencia, sea medio o
medio-bajo. Las familias de nuestros alumnos y alumnas poseen una diversa y heterogénea
naturaleza, si bien es resefable que en la mayoria de las ocasiones se trata de padres, madres y
tutores legales responsables y comprometidos con la educacion de sus hijos, preocupados por la
actitud y el comportamiento de los mismos y respetuosos con las decisiones adoptadas por el
centro.

3. Situacion actual de la convivencia.

El Colegio Nuestra Sefora de Montserrat es, en lineas generales, un centro en que
la convivencia se establece de un modo fluido y facil, debido a diversos factores como:

-El hecho de que el centro acoge tan solo una linea de ensefianza. Ello potencia
una cierta familiaridad y facilita que profesorado y alumnado se conozcan tras un proceso
tranquilo; este hecho da lugar a unas relaciones habitualmente fluidas.

-La integracion con absoluta normalidad de alumnos de diversa procedencia, que
lejos de originar un problema han enriquecido el panorama humano del centro.

-La implicacion del equipo directivo y los tutores en los asuntos de convivencia,
actuandose con celeridad ante los conflictos que asi lo requieran y manteniendo en todo momento
una efectiva comunicacién con los padres, madres y tutores legales de los alumnos.

Estimamos que la conflictividad en las aulas de nuestro centro se resume
habitualmente en asuntos de poca gravedad concernientes a la interrupcion del ritmo deseable en
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las clases, el trato mas o menos respetuoso con los profesores y los altercados normales entre
companeros. Son escasas las ocasiones en que se trasciende ese estado: faltas de respeto hacia
los comparferos o los profesores, agresiones fisicas de escasa gravedad, pequefios hurtos,
amenazas... Todas ellas situaciones que abordamos de inmediato y sobre las que aplicamos las
medidas correctoras proporcionadas a cada caso y segun normativa vigente.

4. Objetivos especificos.

Légicamente, y a pesar de considerar que la convivencia en nuestro centro es muy
satisfactoria, nos hemos propuesto unos objetivos a medio/largo plazo que trataran de profundizar
en el origen de la conflictividad y paliar las consecuencias de la misma:

-Concienciar a nuestra Comunidad Educativa sobre la importancia de una
adecuada convivencia, que convierta al centro en un auténtico espacio de paz. Asimismo,
facilitarle la prevencién, deteccion, tratamiento, seguimiento y resolucion de conflictos que
pudieran darse en el centro.

-Mantener una informaciéon lo mas detallada posible hacia los padres, madres y/o
tutores del alumnado, haciendo especial hincapié en aspectos no académicos tales como la
conducta y habilidades sociales.

-Dotar al Consejo Escolar y al Claustro de profesores de instrumentos y recursos en
relacion con la cultura de paz, la prevencion de la violencia y la mejora de la convivencia en
nuestro centro.

-Fomentar los valores, las actitudes y practicas que permitan mejorar el grado de
aceptacion y cumplimiento de las normas y avanzar en el respeto a la diversidad y en el fomento
de la igualdad entre hombres y mujeres.

-Utilizar los propios mecanismos de deteccion y correccion como fuente de
experiencia y de aprendizaje, sirviéndonos de ellos para consolidar actitudes y practicas positivas.

-Prevenir cualquier tipo de violencia, prestando singular atencién a la violencia de
geénero o las discriminaciones xenéfobas o racistas; para ello, sera de vital importancia detectar
cualquier manifestacion que consideremos un indicador de esas actitudes.

-Facilitar la mediacion para la resolucion pacifica de conflictos.

-Ahondar en la situacion personal del alumno que protagoniza un conflicto, con el
interés de conocerle mejor y prevenir situaciones futuras concernientes a su conducta que podrian
derivarse de un problema personal.

-Favorecer la confianza entre los alumnos y sus tutores al objeto de enriquecer esa
relacién y proporcionar asi al alumno un clima de respaldo en que se sienta a gusto para hablar de
cualquier tema que le preocupe.

-Fomentar el didlogo en las tutorias de clase y proporcionar herramientas de debate
a los propios alumnos que les hagan reflexionar sobre la importancia de una convivencia normal.

-Sostener un criterio de ecuanimidad en la resolucion de conflictos que evidencie la
objetividad del profesorado ante los diferentes conflictos.

-Propiciar un sistema de medidas correctoras adecuado a un enfoque positivo de la

resolucion de conflictos, que potencie el didlogo, la comprension, la admisién de los errores
propios, la intencién de mejorar y el compromiso de no reincidir en conductas contrarias o graves.
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B) Normas de convivencia.

Nuestras normas de convivencia siguen las pautas admitidas en el consenso de la
normativa vigente, adecuandose a las necesidades del propio centro.

Las normas habrian de clasificarse en tres dimensiones, correspondientes a los distintos
ambitos de la Comunidad Educativa: EI ambito de los padres, madres y/o tutores legales; el de los
profesores y profesoras; y el de los alumnos y alumnas.

B-1. NORMAS PARA LOS PADRES, MADRES Y TUTORES LEGALES.

Atender a las citaciones del centro, respetando el horario fijado por la Direccion, Secretaria,
Jefatura de Estudios y entrevista de los tutores y profesores. Salvo en caso de necesidad
justificada no se podra acceder a las aulas en el tiempo de clase ni durante el recreo.

Respetar los accesos del centro durante la entrada y salida de los alumnos, procurando en la
mayor medida posible no obstaculizar el paso a alumnos y profesores.

Justificar por escrito y autentificando mediante firma y NIF todas las ausencias del alumnado
durante los dias lectivos. Cualquier situacién anémala de cualquier tipo -enfermedad,
problematica familiar, etc.- que pudiera incidir en el rendimiento, el aprendizaje o la
convivencia con los demas, debe ser comunicada al profesor tutor respectivo y al Jefe de
Estudios.

Recoger a los alumnos de cursos inferiores a la terminacion de las clases, segun el horario de
cada etapa educativa. De no ser asi, el alumno o la alumna sera llevado a la Direccion del
centro; pasado un tiempo pertinente, se informaria a la Policia Municipal.

Mantener en todo momento una actitud dialogante, en la que predomine el respeto; no
desautorizar la accion del profesorado en presencia de los hijos, sino apoyarle en su tarea
educativa.

Facilitar a los hijos los medios necesarios para llevar a cabo las actividades y tareas propuestas
por los profesores, controlando ese trabajo y asesorandoles cuando sea necesario.

Estimular a los hijos en el respeto a las normas de convivencia del centro, y en el cumplimiento de
sus obligaciones: asistencia, puntualidad, trabajo, orden, higiene, disciplina, etc.

Utilizar los canales de informacién y participacion previstos por el centro (reuniones, entrevistas,
plataforma PASEN...).
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B-2. NORMAS PARA LOS PROFESORES.

10.

11.

12.

13.

Asistir con puntualidad a las clases y a las reuniones para las que fuera convocado.

Aceptar y potenciar las decisiones y acuerdos del Claustro de profesores y Consejo
Escolar.

Cooperar en el mantenimiento y buen uso del material e instalaciones del Centro,
conociendo los mismos a fin de elegir lo mas conveniente para el trabajo escolar de
cada dia.

Colaborar en el mantenimiento del orden y el buen comportamiento del alumnado
en el centro, durante el horario lectivo y prestando especial atencién a las entradas
y salidas, asi como a los recreos.

Informar a los padres, madres y/o tutores legales del alumnado del proceso
educativo de sus hijos, manteniendo los contactos que sean necesarios a iniciativa
de cualquiera de las partes.

Respetar la personalidad de cada alumno o alumna, intentando escuchar,
comprender y ayudar sin hacer distinciones. Ello implicara una adecuada
preocupacion por las condiciones ambientales de cada uno.

Trabajar de modo conjunto con el alumnado, tanto en las tutorias como durante el
desarrollo de cualquier materia, en pro de prevenir conflictos y solucionar
problemas, siempre con una actitud receptiva y de escucha hacia el alumnado.

Respetar al maximo el horario establecido para el tiempo lectivo, interfiriendo lo
menos posible en el desarrollo normal de la actividad educativa.

Comunicar con antelacion suficiente las ausencias al Jefe de Estudios, al objeto de
que puedan ser cubiertas las clases en su totalidad o en la mayor medida posible.
Justificar documentalmente dichas ausencias ante la Direccion y la Jefatura de
Estudios, donde se llevara un registro de dichas ausencias y sus justificantes. En
caso de darse una ausencia prevista con antelacién, es obligacién del profesorado
planificar el trabajo del tiempo en que se ausentara, asi como facilitar una
orientacion metodolégica de trabajo para las personas que cubriran la ausencia.

Cubrir las ausencias de otros profesores a requerimiento de la Direccién o Jefatura
de Estudios, que procuraran en todo momento recurrir para ello al profesorado de
apoyo vy, en su defecto, al profesorado que pueda desarrollar esa labor en un
momento dado.

Permanecer en el centro durante toda la jornada lectiva, atendiendo a lo reflejado
en su horario personal. Si por causa justificada el profesorado tuviese que realizar
una salida, por corta que fuese, debe solicitarla a la Direccién del Centro.

Responsabilizarse del material a su disposicion y del de aquellas dependencias del
centro que utilice con sus alumnos.

Permanecer en el aula con los alumnos. Durante los recreos, asegurarse de que el

aula queda vacia y ningun alumno se queda en ella. Durante las salidas, el profesor
o profesora sera el ultimo en abandonar el aula, no dejando a ningun escolar en el
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

aula al marcharse.

Impedir que los padres, madres y/o tutores legales del alumnado accedan a las
aulas durante la jornada lectiva, reservando para comunicarse con ellos el tiempo
destinado a las entrevistas.

Atender a cualquier alumno del centro ante una lesién o traumatismo, llevando a
cabo en primer lugar una evaluacion ocular e informando lo antes posible al padre,
madre, tutor legal o familiar cercano para que sea recogido en el centro. En caso de
una lesion importante, llamar directamente al servicio de urgencias sanitarias (112).

Velar por el estricto cumplimiento de las normas de convivencia del centro e iniciar
las actuaciones previstas en el caso de su transgresion.

Reprender a cualquier alumno del centro al que se le observe un comportamiento
incorrecto, y si es necesario, formalizar el registro de la incidencia, informando
convenientemente al tutor y a la Jefatura de Estudios.

Mantener una actitud respetuosa y educada hacia el alumnado, evitando siempre
cualquier tipo de expresion vejatoria y sin llegar, en ningun momento, al contacto
fisico.

Utilizar el mecanismo de la critica siempre en un sentido constructivo hacia el
alumnado, al objeto de mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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B-2 (I). NORMAS ESPECIFICAS PARA LOS TUTORES.

1.Registrar convenientemente el control diario de asistencia del alumnado.

2.Estar informado de las actividades que realizan los profesores que imparten materias en el curso
de su tutoria.

3.Resolver todos los problemas de falta de disciplina con autoridad y aplicar las medidas
correctoras que estime oportunas.

4.Informar a la jefatura de estudios de los problemas de dificil resolucion, al objeto de que se lleve
a cabo el protocolo mas adecuado.

5.Designar a los alumnos y alumnas que necesitaran participar de los programas de refuerzo y/o
apoyo.
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B-3. NORMAS PARA LOS ALUMNOS Y ALUMNAS.

1- El alumno llegara a clase con puntualidad, entendiéndose que debe encontrarse en
las puertas del centro antes de la hora de comienzo de las clases, siendo esta las 9:00 h. en
educacion Infantil y Primaria y las 8:30 h. en Educacion Secundaria Obligatoria (con la
entrada escalonada, mas detallada por cursos anteriormente, debido al protocolo COVID).
Entendemos que la puntualidad, ademas de facilitar la labor docente, es una muestra de respeto a
los demas, puesto que se evitan las esperas a todos. En caso contrario o producirse un retraso,
los alumnos tienen la obligacién de comunicarlo a sus tutores y adjuntar nota de sus padres.

2- El alumno debera permanecer en el centro durante toda la jornada lectiva, debiendo
ser autorizado para ausentarse por la direccion o la jefatura de estudios, previo conocimiento del
tutor correspondiente. Si el alumno debe ausentarse por motivo médico, ha de justificarlo
mediante nota escrita y firmada por su padre, madre o tutor legarl. En caso de una indisposicion
de cualquier tipo, es necesario que al menos un profesor se comunique directamente con el padre,
la madre o un tutor legal del alumno.

3- El alumno se compromete a llevar a cabo los cambios de clase con puntualidad y
eficiencia, trasladandose de un aula a otra en el mayor orden posible, sin alterar ni perturbar el
ritmo de trabajo de otras aulas.

4- El alumno asistira a clase debidamente uniformado, disponiendo para ello del
uniforme para el aula y el uniforme deportivo, entendiéndose que llevara también el calzado
adecuado a cada ocasién. Consideramos que el uniforme proporciona un ambiente de igualdad en
las aulas, y que evita algunas conductas discriminatorias en relacion al aspecto de los alumnos.

5- El alumno traera consigo todos los materiales necesarios para trabajar en el aula y
realizadas las tareas requeridas para ese dia. No podra avisar a casa para que se le traigan
materiales y/o trabajos pendientes. Pensamos que unos alumnos convenientemente equipados
estan en mejor disposicién para llevar a cabo sus tareas y dar lugar a un clima de trabajo
colectivo.

6- El alumno no traera entre sus pertenencias teléfono mévil, ni siquiera desconectado,
ya que esta terminantemente prohibido. En caso de traerlo, es obligacion del alumno entregarlo al
tutor a primera hora de la mafiana, siéndole devuelto al final de la jornada. En caso de comprobar
el incumplimiento de esta norma, se le requisara el terminal y se le devolvera a sus padres previa
cita en el centro. Tampoco se permitira el uso de camaras fotograficas, salvo en actividades
extraescolares tales como excursiones o fiestas. Opinamos que es preferente evitar un mal uso de
estos pequefios terminales, que pueden dar lugar a grabaciones y fotografias empleadas a
posteriores como método de acoso tanto hacia otros compafieros como hacia profesores.

7- El alumno se dirigirdA a sus companeros y profesores con el respeto debido.
Entendemos que el respeto es el pilar basico de toda convivencia, lo que implica asimismo la
aceptacion de la figura del profesor como autoridad en el aula.

8- El alumno no agredira verbal ni fisicamente a sus companeros y profesores.

9- El alumno colaborara en el ritmo natural en que se impartan las clases trabajando
segun las indicaciones de sus profesores, manteniendo silencio y compostura siempre que le sea
requerido. Es obligacion de los/as alumnos/as permanecer en las aulas durante las clases y salir
al bafo solo bajo consentimiento de los profesores. Las interrupciones innecesarias afectan a
todos.

10- El/la alumno/a cuidara del material y las instalaciones del centro, evitando en todo
momento un desgaste innecesario o rupturas debidas a un mal uso, intencionado o no. Somos
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conscientes de que unas instalaciones confortables y un material en buen estado generan un
clima favorable al trabajo.

Al objeto de que toda la comunidad educativa haga suyas las normas esenciales de convivencia,
mediante un enfoque sencillo y practico, el equipo docente de este centro ha elaborado un
decalogo en el que se resumen todas las practicas no deseables en el contexto escolar. Sin
embargo, para incidir en un lenguaje positivo, todas las normas han sido elaboradas evitando en
la medida de lo posible el sentido de negacién y/o prohibicion, alentando a conductas reflexivas y
responsables. La relacion de esas normas es la que sigue, y constituye un documento que es
entregado a los padres, madres y tutores legales del alumnado durante la primera reunién
informativa que tiene lugar en septiembre de cada curso.

“SI TODOS SEGUIMOS ESTAS SENCILLAS NORMAS, LA CONVIVENCIA SERA
MUCHO MAS FACIL PARA TODOS".

SOMOS PUNTUALES: Si llegas al centro antes de que abra las puertas, facilitas el trabajo de
todos y evitas interrupciones. Es una muestra de respeto a los demas. Si llegas tarde, ven siempre
con justificante.

TODOS CON UNIFORME: Para acudir a clase, trae tu uniforme completo con el calzado
adecuado. Las zapatillas deportivas, solo con la ropa deportiva los dias que hagamos Educacion
Fisica. Si alguna vez no puedes venir con uniforme, trae una nota escrita que lo justifique.

PREPARAMOS LA MOCHILA: No olvides los materiales que necesitas. Recuerda que no podras
llamar a casa para que te traigan aquello que has olvidado. Sé responsable.

NADA DE MOVILES: Si alguna vez lo traes por descuido, entrégalo a un profesor al comienzo del
dia; al final de la mafiana te lo devolvera. Tampoco necesitas camara de fotos ni otros dispositivos
en el colegio, déjalos en casa. Es tiempo de trabajar.

NOS RESPETAMOS: Es una norma muy sencilla de cumplir. Habla con educacién y trata bien a
los demas. Sigue siempre las indicaciones de los profesores.

DIALOGAMOS: Para solucionar cualquier problema, acude a tu tutor o a cualquier profesor. Los
conflictos se resuelven hablando, nunca de forma violenta.

TRABAJAMOS: No pierdas el tiempo, has venido a aprender. Colabora con los profesores y
compaferos, no interrumpas con bromas. También debemos comprometernos a trabajar vy
estudiar en casa para continuar el trabajo de clase.

PEDIMOS PERMISO: Para ir al servicio, para levantarte en clase, para hablar con los profesores,
para llamar a casa. Es la forma mas ordenada de trabajar juntos.

CUIDAMOS DEL MATERIAL. Tu aula, tu pupitre, tu silla, la pizarra, la propia clase, los servicios...
Todos los materiales que usamos deben durar mucho tiempo, y son necesarios para un
confortable dia a dia. Usalos como si estuvieras en tu propia casa.

SOMOS LIMPIOS. Usar las papeleras y los cubos de basura convenientemente nos proporcionara
un entorno limpio y saludable.
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C) Deteccion de problemas de convivencia.

-Informacién. Asumimos que la premisa primordial es facilitar la informaciéon acerca de las
normas y de los procedimientos que este centro aplica en los casos mas comunes de
incumplimiento. Esa informacion tiene lugar con caracter general al principio de cada curso, en
fecha decidida en claustro de profesores/as, nhormalmente en septiembre y preferiblemente en los
primeros dias del curso. En esas reuniones por aula, los tutores son los responsables de transmitir
a las familias la importancia de la convivencia entre toda la comunidad educativa.

La informacion debe continuar de modo particular con los padres, madres y/o tutores
legales, de manera progresiva y segun las necesidades de las diferentes situaciones que puedan
darse en el centro. Tanto desde la jefatura de estudios como desde cada tutor se puede proceder
a facilitar dicha informacién al objeto de beneficiar el proceso de ensefianza-aprendizaje y tratar
de prevenir conductas no deseadas. El procedimiento mas logico para esta informacién particular
serian las entrevistas en el horario establecido para la atencién de padres, madres y tutores
legales. Estas entrevistas son una buena herramienta para detectar y prevenir posibles problemas
de convivencia.

-Diagnéstico en equipo. Los claustros y las reuniones de profesores en general
constituyen un momento excelente en que fluye la comunicacién e informacién del desarrollo de la
actividad docente. Estos espacios de dialogo y reflexion deben constituir una fuente basica para
contrastar visiones y posibilitar la deteccién de problemas de convivencia.

-Dialogo con los alumnos/as. Cada tutor/a y cada profesor/a, de manera general en sus
clases, y en particular en la hora asignada a tutoria con los alumnos/as (en Educacion Secundaria
Obligatoria), dedicara el tiempo oportuno a prevenir problemas de convivencia y fomentar el
desarrollo de buenas practicas en el aula, prestando especial interés a situaciones que podrian
dar lugar a conflictos invisibles a primera vista. Estamos convencidos de que profundizando en la
relacién de cada tutor/a con sus alumnos, seremos capaces de comprender mejor determinadas
situaciones, detectar indicadores de conflicto y situaciones en principio imperceptibles.

D) Registro de incidencias

Todo el profesorado se vera implicado a la hora de registrar posibles incidentes e
incumplimientos de las normas de convivencia. El proceso a seguir conlleva, por una parte,
informar al tutor del curso del incidente en cuestion, preferiblemente de forma oral. A continuacion,
se procedera a registrar por escrito el incidente mediante un modelo basado en las posibilidades
que nos ofrece la aplicacion informatica Séneca, de manera que tanto el tutor como el jefe de
estudios lleven de una forma clara un registro total de las incidencias. El jefe de estudios, una vez
informado por escrito y mediante ese sencillo modelo, procedera a su vez a registrar el incidente
en la mencionada aplicacién, dando por finalizado el proceso de registro.

E) Comunicacidon de incidencias. Los tutores de los diferentes cursos, asi como la
jefatura de estudios y en algunos casos también la direccion del centro, comunicaran a los padres,
madres y tutores legales del alumnado a la mayor brevedad posible las posibles incidencias que
tengan lugar. Esta comunicacion, dependiendo del caso, se podra llevar a cabo oralmente y de
forma directa; o se llevara a cabo por escrito mediante un apercibimiento redactado a tal efecto,
en el que se detallen los pormenores del incidente. Junto a la comunicacion de las incidencias se
procedera a detallar la/s medida/s correctora/s aplicada segun el procedimiento regular. Las
comunicaciones escritas, imprescindibles en los incidentes producidos por conductas contrarias o
gravemente contrarias a las normas de convivencia, seran devueltas al profesorado firmadas
debidamente por los padres, madres o tutores.

80



F) Aplicacion de medidas correctoras.

Segun la normativa vigente, las incidencias habran de ser descritas y registradas con la
mayor precision y claridad posibles. Eso facilitara la labor de establecer una adecuada
correspondencia entre las conductas contrarias a las normas de convivencia, las gravemente
perjudiciales para la convivencia, y las medidas correctoras y/o disciplinarias que habran de
aplicarse segun el caso.

Tras la comunicacion de la incidencia por parte del profesorado que haya presenciado la
misma, se procedera en la mayor brevedad posible a la aplicacion de medidas correctoras
adecuadas. En caso de no tomarse ninguna de esas medidas correctoras, debe quedar justificado
adecuadamente por alguna circunstancia especial.

Las incidencias podran contener, en su desarrollo, una o varias conductas contrarias o
gravemente contrarias a las normas de convivencia.

F-1.Conductas CONTRARIAS a las normas de convivencia

-Perturbacion del normal desarrollo de las actividades de clase.

-Falta de colaboracion sistematica en la realizacion de las actividades.

-lmpedir o dificultar el estudio a sus compafieros.

-Faltas injustificadas de puntualidad.

-Faltas injustificadas de asistencia a clase.

-Actuaciones incorrectas hacia algun miembro de la comunidad educativa.

-Danos en instalaciones o documentos del centro o en pertenencias de un miembro.

F-2.Conductas GRAVEMENTE PERJUDICIALES para la convivencia

-Agresion fisica a un miembro de la comunidad educativa.

-Injurias y ofensas contra un miembro de la comunidad educativa.

-Actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad, o incitacién a ellas.
-Vejaciones o humillaciones contra un miembro de la comunidad educativa.
-Amenazas o coacciones a un miembro de la comunidad educativa.
-Suplantacion de la personalidad, y falsificacién o sustraccion de documentos.
-Deterioro grave de instalaciones o documentos del centro, o pertenencias de un
miembro.

-Reiteracion en un mismo curso de conductas contrarias a normas de convivencia.
-Impedir el normal desarrollo de las actividades del centro.

-Incumplimiento de las correcciones impuestas.
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Las medidas correctoras y disciplinarias aplicables se aplicaran buscando un conveniente y
proporcionado ambito de resolucion de conflictos. Se perseguira en todo momento que el alumno
reflexione sobre lo ocurrido, trate de paliar lo sucedido y llegue a comprometerse a no reincidir en
conductas contrarias. En todos los casos se procurara incluir la amonestacion oral entendida
como didlogo comprensivo y reflexivo, medida que podra ser tomada en exclusiva si se considera
pertinente.

F-3. Correcciones y medidas disciplinarias a las conductas contrarias:

-Amonestacion oral.

-Apercibimiento por escrito.

-Realizar tareas dentro y fuera del horario lectivo del centro.

-Suspender el derecho de asistencia a determinadas clases entre 1y 3 dias.
-Suspender el derecho de asistencia al centro entre 1 y 3 dias.

F-4. Correcciones y medidas disciplinarias a las conductas graves:

-Realizar tareas fuera del horario lectivo.

-Suspender el derecho de participacion en actividades extraescolares del centro.
-Cambio del grupo.

-Suspender el derecho de asistencia a determinadas clases entre 4 y 14 dias.
-Suspender el derecho de asistencia al centro entre 4 y 30 dias.

-Cambio de centro docente.
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4.C. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL
ACCION TUTORIAL CON LOS PADRES, MADRES Y TUTORES LEGALES

A principios de curso, se llevara a cabo en cada uno de los cursos del centro una
reunion de caracter informativo con los padres, madres y tutores legales de los alumnos. En
dichas reuniones, y atendiendo a un orden del dia establecido previamente en claustro de
profesores, se procedera a informar respecto a los horarios de atencion a padres, los horarios de
clases, las normas del centro, el programa de actividades extraescolares y complementarias, etc.

En dicha reunién se atendera especialmente, como punto destacado del orden del dia, a los
derechos y las obligaciones de los padres, madres y tutores legales del alumnado en el centro, asi
como al grado de participacion como parte de la comunidad educativa. Al objeto de materializar
esa participacion, se procedera a la eleccion de personas delegadas en cada clase, segun la
normativa vigente. Cada tutor, de esta forma, informard a las personas delegadas de sus
funciones como tales, al objeto de facilitar la comunicacién bidireccional entre profesorado y
padres, madres y tutores legales.

Durante todo el curso y a requerimiento de los padres o tutores legales, se concertara cita con los
profesores y tutores de los alumnos. Dichas citas se llevaran a cabo de acuerdo al horario
designado para ello segun lo convenido en el horario general del centro. Cada profesor tiene entre
una y dos horas semanales de atencion, segun horario comunicado a los padres y que esta
expuesto en el Centro.

A requerimiento de los padres y madres del alumnado, quedaran a disposicion de los mismos
todos aquellos examenes acerca de los cuales deseen revision de la evaluacion. Se facilitara
copia de los mismos siempre que sean solicitados formalmente y por escrito a los profesores
correspondientes, respondiendo a necesidades del seguimiento académico.

Como método complementario de informacion a los padres, madres y tutores legales, el centro se
sirve de la aplicacion informatica “PASEN”. Dicho sistema aprovecha el recurso de la red internet
para mantener en todo momento informados a los padres/tutores de los alumnos, enviandoles
determinada informacién mediante correo electrénico o servicios de mensajeria SMS, con un uso
exclusivamente. Los padres y madres podran acceder de modo privado a la plataforma digital
desde la que conocer, en cualquier momento, la situacion académica de su hijo, pues el
profesorado incluira en la agenda todas aquellas actividades evaluables que considere oportunas.

ACCION TUTORIAL CON LOS ALUMNOS Y ALUMNAS

Los profesores-tutores informaran al inicio del curso a sus alumnos/as, sobre la
programacion en las distintas areas, criterios de evaluacion y recuperacion, metodologia, etc.
Asimismo, durante el curso, el tutor mantendra una constante informacion al alumno/a sobre la
marcha de su proceso de aprendizaje. La accion tutorial con los alumnos ira encaminada en todo
momento a fomentar las relaciones interpersonales y al analisis y solucién de la problematica
escolar y personal en la que es parte activa.

En la etapa educativa correspondiente a E.S.O., y habida cuenta de la disponibilidad de una hora
para tutoria de grupo, se procedera a la celebracién de asambleas de clase para abordar todos
aquellos aspectos que atanan al funcionamiento del grupo, apoyar la accién tutorial con los
alumnos y analizar su situacion con el resto de profesores que le imparten las distintas areas.

Igualmente se propondran reuniones periédicas de padres/madres por aula y otras de temas

monograficos que se estimen de interés. Es de vital importancia la unificacién de criterios, ideas y
realidades educativas de nuestros alumnos/as por parte de toda la comunidad.
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La orientadora del centro dirigira la orientacion vocacional para nuestros alumnos y siempre en
estrecha colaboracion con sus padres/madres.

Partiendo de uno de los principios basicos del Centro (participacion y colaboracion de todos los
sectores de la Comunidad Educativa) entendemos que las relaciones entre el profesorado y las
familias deben constituir un elemento primordial en el proceso educativo de las nifias y nifios,
chicas y chicos que asisten a nuestro Colegio.

De ahi que potenciaremos todos los canales de comunicacion y participacion:

A través de la Asociacién de Madres y Padres de Alumnos/as, que se preocupan de gestionar
algunas actividades complementarias, subvencionar otras en la medida de sus posibilidades,
participar en diversos actos organizados en el Centro, participar con sus representantes en los
distintos 6rganos de funcionamiento del Centro, etc... A través de padres y madres representantes
en el Consejo Escolar.

A través de las relaciones directas que establezcan los profesores tutores o especialistas, el/la
orientador/a o los miembros del equipo directivo con todas y cada una de las familias mediante
entrevistas individuales, informes escritos de evaluacion, reuniones de ciclo, etc.
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PROTOCOLO DE ACTUACION
EN CASO DE CONVOCATORIA DE HUELGA DE ESTUDIANTES

El Decreto 327/2010, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria, en su Capitulo 1°, Articulo 4°, reconoce al alumnado de estos centros educativos —soélo al
alumnado de 3° ESO en adelante- “determinados derechos” e insta a las direcciones de los centros
educativos a establecer las medidas necesarias para garantizar el efectivo ejercicio de tales derechos.

Como concrecion de lo dicho en tal Decreto, nuestro Centro ha determinado el siguiente protocolo de
actuacion, el cual incluye una serie de pasos que se han de dar en el mismo orden en que aqui se exponen:

PRIMER PASO

Los alumnos/as de cada grupo -siempre de 3° ESO en adelante- mantendran una reunién en su aula
de referencia, en la que el delegado/a marcara en el correspondiente parte de asistencia los nombres de
los alumnos/as que, en principio, van a ejercer su derecho a no asistir a clase. Aquellos alumnos/as que, por
alguna razén, prefieran no anunciar su intencion de acogerse a los derechos reconocidos en el Decreto
estaran en su derecho de no hacerlo.

SEGUNDO PASO

Los Delegados/as -y, en su defecto, los Subdelegados- seran convocados por Direccion a una Junta de
Delegados. Esta reunion tiene un caracter meramente informativo. Lo que se busca con ella es que
tanto el alumnado —a través de sus representantes- como Direccidon conozcan las intenciones de los
alumnos/as del Centro con respecto a la convocatoria en cuestion. Por tanto, en dicha reunién los
delegados/as se limitaran a informar acerca de cuantos alumnos/as de sus respectivos grupos van a ejercer
su derecho a no asistir a clase y a comentar aquellos aspectos de la convocatoria que deseen, pero en
ningun caso pueden tomar una decision global con caracter vinculante, que afecte a todo el alumnado,
ya que la decisidon de ejercer o no los derechos reconocidos en el Decreto 327/2010 corresponde
unicamente a cada alumnol/a individualmente.

TERCER PASO

Los Delegados/as comunicaran a sus respectivos grupos y a Direccion lo que se haya comentado en la
Junta de Delegados. Ademas, entregaran los partes de asistencia de sus respectivos grupos en Jefatura
de Estudios.

CUARTO PASO

Los alumnos que, individualmente, hayan decidido ejercer los derechos reconocidos en el Decreto
327/2010 entregaran en Jefatura de Estudios un documento, con el objeto de comunicar su intencion
de no asistir a clase y de acreditar que sus padres y madres estan enterados de ello. Dicho
documento estara a disposicion del alumnado en Jefatura y debera ser entregado en la misma, siguiendo
las instrucciones del Decreto arriba citado, con cuarenta y ocho horas de antelacién con respecto a la
fecha para la que esté convocada la huelga de estudiantes.

Al mismo tiempo, este documento sera considerado por el Centro como justificacion de la no asistencia a
clases de los alumnos/as.
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A la atencion de padres y madres del alumnado.

Objeto: Informacion sobre la convocatoria de huelga
Estimados padres y madres:

Por la presente les informo que el préximo dia (incluir fecha) el Sindicato de Estudiantes ha convocado
una jornada de huelga y concentracion de protesta con el motivo (incluir motivo de la convocatoria).

Dado que el derecho de huelga es un derecho constitucional reconocido al alumnado en los cursos de
3° y 4° ESO, el mismo podra no asistir al Centro el préximo (fecha de la convocatoria) segun el
protocolo de actuacion aprobado a tal efecto, siendo pertinente que comuniquen la ausencia de su
hijo/a el dia sefialado en el presente documento.

Les informo asimismo que aquellos otros alumnos/as que voluntariamente han decidido no secundar
las jornadas de huelga tienen derecho a recibir sus clases con normalidad, respetandose la
libertad de dichos alumnos/as, sin coaccion alguna por parte de otros compafieros. Los profesores
podran avanzar materia y tomaran nota de las ausencias. El Centro garantizara en todo momento
que dicho derecho se cumpla, sin excepcion alguna.

Todas las actuaciones se han fundado en nuestro protocolo de actuacion en caso de huelga, aprobado
en Consejo Escolar en (fecha del Consejo) y presente desde ese momento en nuestro Plan de
Centro.

Finalmente, les comunico que el paro acordado esta previsto para toda la jornada escolar. El
profesorado que no esté de huelga permanecera en el Centro atendiendo al alumnado presente
durante todo el periodo lectivo en su horario habitual, de 8:20 h. a 14:50 h. (3° ESO) o de 8:30 a
15:00 (4° ESO).

Sin otro particular, reciban mi agradecimiento y consideracion.

Atentamente,

Fdo: El Director

Pedro E. Alarcon Ramirez
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ANEXO 1 del Plan Anual de Centro

APLICACION

de las

INSTRUCCIONES SOBRE EL TRATAMIENTO DE LA LECTURA PARA EL DESARROLLO DE
LA COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA
(Infantil, Primaria y Secundaria)

Tras la lectura de dichas instrucciones, y atendiendo a lo que en ellas se expresa, el
profesorado de las diferentes etapas ve conveniente atender a los siguientes aspectos:

Considerar como fundamentales las finalidades para trabajar la lectura en el aula, a saber,
obtener informacion, aprender, comunicarse, disfrutar, interactuar.

Incluir los criterios para el tratamiento de la lectura en las programaciones didacticas en todas
las areas y materias del curriculo.

Cumplir con el tiempo de lectura reglado, garantizando que en todas las materias se abordan
actuaciones para adquirir las competencias referidas a lectura y expresion escrita y
oral.

Potenciar la lectura comprensiva, incluir debates dirigidos, intercambiar experiencias en torno a
lo leido, proponer la presentacion de trabajos personales o de grupo, plantear diferentes
tipos de texto (literarios, periodisticos, divulgativos, cientificos, siempre adaptados a la
edad del alumnado).

Programar actividades de refuerzo y apoyo dirigidas al alumnado con dificultades para el
aprendizaje.

Procurar un tiempo de atencién a la Biblioteca escolar, asegurandonos de un uso encaminado
a potenciar todas las estrategias descritas. (Siempre que sea posible por las restricciones
de uso de zonas comunes debido al COVID-19.)

El compromiso del profesorado de las diferentes etapas es unanime en la aplicacién de
dichas instrucciones, considerando ademas que muchos de los criterios establecidos en ellas ya
venian teniendo lugar en nuestra linea docente. Como muestra de compromiso hacia el pleno
desarrollo de la competencia lectora, el equipo docente se reafirma en el mantenimiento del
fomento de la lectura en el horario en que el alumnado recibe atencion educativa.

Como consecuencia directa de la interpretaciéon de la lectura y aplicacién de las
instrucciones anteriormente descritas, el profesorado se compromete a establecer un nuevo
horario de apertura de la Biblioteca escolar, al objeto de hacerla mas accesible y atractiva al
alumnado. El nuevo horario posibilitara que la biblioteca escolar sea accesible en el horario de los
recreos, facilitando asi que el alumnado acceda a la misma como lugar de estudio, consulta,
lectura y préstamo.
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7. REVISION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE CENTRO
El Plan Anual de Centro, por su propio caracter abierto y flexible, sera revisado y evaluado
trimestralmente y a él se afadiran todas aquellas diligencias y medidas correctoras que tanto el

Claustro de profesores como el Consejo Escolar pudieran presentar.

Sobre este seguimiento del Plan Anual se confeccionara la Memoria Final del presente curso,
donde se reflejara el porcentaje de logros asi como las rectificaciones que dicho Plan haya sufrido.
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PROTOCOLO DE ACTUACION
COVID-19
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El presente Protocolo se elabora en virtud de lo establecido en las Instrucciones 6 de julio de
2020 y los elementos propios de la Institucién Titular, de la Viceconsejeria de Educacion y
Deporte, relativas a la organizacion de los centros docentes para el curso escolar 2021/2022,
motivada por la crisis sanitaria del COVID-19.
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0 INTRODUCCION

El presente Protocolo de actuacién COVID-19 ha sido elaborado por el centro Nuestra Sefiora
de Montserrat para que los procesos de ensefianza y aprendizaje se desarrollen con seguridad
durante el curso escolar 2021/2022, siguiendo las recomendaciones proporcionadas por la
Consejeria de Educacion y Deporte.

Se trata de un documento flexible y abierto ya que estarad sujeto a la evolucién de la crisis
sanitaria y por lo tanto, puede sufrir modificaciones a lo largo del curso escolar 2021-2022.

En el caso de que sea necesario modificar este Protocolo, todas las actualizaciones se irdn

recogiendo en las diferentes versiones del Plan y serdn registradas en el apartado de
“seguimiento y evaluacién del Protocolo”.
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1 COMPOSICION COMISION ESPECIFICA COVID-19.

En los centros docentes de titularidad de la Junta de Andalucia, el protocolo de actuacion
COVID-19 para el curso 2021/2022 seré elaborado por la Comisién Permanente del Consejo
Escolar, que actuard como Comision Especifica COVID-19, y que a estos efectos incorporara a
la persona representante del Ayuntamiento, asi como al coordinador de seguridad y salud y
prevencion de riesgos laborales del centro, si no es miembro de la comisiéon permanente, y a
una persona de enlace del centro de salud de referencia. 5

MIEMBROS
Director del Centro Pedro Enrique Alarcén Ramirez
Jefa de Estudios Ana Isabel Martinez Camacho
Secretaria Ana Isabel Bandera Rubio
Coordinador COVID Rocio Jerez Dominguez
Representante Rafaela Cruzado Rivera
familias
Representante
alumnado
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2 ACTUACIONES PREVIAS A LA APERTURA DEL CENTRO

Ante las sospechas de sintomas compatibles con COVID-19 o en aquellos casos confirmados,
los centros docentes seguiran las indicaciones de las medidas especificadas a continuacion.

Igualmente, la direccion del centro lo pondrd en conocimiento de la Delegacién Territorial a
través del/la Inspector/a de referencia.

De determinarse por la autoridad sanitaria la suspension de la actividad lectiva presencial para
uno o varios grupos de convivencia escolar del centro, o para todo el alumnado del mismo, la
organizacién de la atencion educativa se adaptaréd a la ensefianza a distancia, para lo que se
tendrd en cuenta:

-El desarrollo de las programaciones adaptadas a la docencia no presencial.

-Nueva distribucién horaria de las areas/materias/médulos que permita una reduccidn
de la carga lectiva compatible con el nuevo marco de docencia.

-Priorizacién del refuerzo en los aprendizaje y contenidos en desarrollo sobre el avance
en los nuevos aprendizajes y contenidos

2.1. Medidas generales.

El personal del centro, alumnado y familias deben conocer las medidas generales establecidas
para el COVID-19:

-Higiene frecuente de manos. Especial atencién al inicio de la jornada y tras el recreo.

-Higiene respiratoria. Cubrirse nariz y boca al toser y estornudar con pafiuelo o parte interna del
codo.

-Evitar tocarse boca, nariz y ojos con las manos.

-Uso obligatorio de mascarillas, aunque se pueda garantizar la distancia de 1,5 metros (uso
obligatorio de mascarillas en todo el centro a partir de 6 anos de edad), para todos los
miembros de la Comunidad Educativa.

-Se adoptardn las medidas necesarias para mantener la distancia de seguridad de 1.5 metros en
todas las zonas del centro. En caso que no sea posible, se proporcionard equipos de proteccion
adecuados al nivel de riesgo. Todo el personal deberé estar formado e informado sobre el uso
correcto de los equipos de proteccion.
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-Se dispondra de geles hidroalcohdlicos en la entrada de las zonas comunes y aulas.

-Se dispondra de material de desinfeccion para mesas vy sillas.

-Se evitard lo maximo posible que todo el personal del centro comparta elementos comunes,
tales como boligrafos, libretas, teclados, teléfonos. En el caso que no sea posible, se

desinfectard entre cada uso.

-Se recomienda el lavado de la ropa de trabajo a temperaturas de mas de 60°C o mediante
ciclos de lavado largos.

- Establecimiento de medidas para evitar aglomeraciones:
- Entrada y salida del centro.
- Circulacion por el interior del centro.
- Recreos.
- Comedor.
- Aula Matinal.
-Otras medidas a tener en cuenta:
- Respetar la infraestructura del centro, evitando por iniciativa propia su modificacion.
- No se podré introducir comida u otros elementos desde el exterior para compartir.
- Reducir en la medida de lo posible el uso de papel.
- Cumplir los aforos establecidos de los lugares comunes.
- Reducir en la medida de lo posible los traslados o cambios de aula.

- Los alumnos deberan de disponer de dos mascarillas, una para su uso continuo y otra
de repuesto.

2.2. Medidas referidas a las personas trabajadoras del centro

No se podran incorporar aquellos que estén en aislamiento domiciliario, con sintomas
compatibles con el COVID-19 o en cuarentena por haber estado en contacto con alguna
persona con sintomas o diagnosticada.
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-Cumplir las medidas de higiene y prevencion. Todo el personal, durante el desarrollo de su
labor, deberd adoptar las medidas necesarias para evitar la generacién de riesgos de
propagacién de la enfermedad COVID-19.
Sala de profesores

- La puerta de acceso a la Sala de Profesores se mantendra abierta.

- La sala deberé estar bien ventilada.

- Se deshabilitarédn algunos elementos de uso comin como maquina de agua, cafetera...

- No podré ser utilizada para comer.

- En la sala de profesores sélo podrén estar aquellos docentes que necesiten hacer uso
de la fotocopiadora o recoger/depositar paquetes de mensajeria.

- Se evitard en todo momento la acumulacion de material de las diversas materias que
ocupen el espacio comun de la sala. Para ello, el profesorado debera hacer uso de sus
taquillas y armarios.
Aseos de profesores
- Se limpiaré varias veces a lo largo de la jornada.
-Las puertas de acceso a los servicios se mantendran abiertas.
Vestibulo del centro
- Accederan al vestibulo del centro solo aquellas personas que tengan que acceder al
aula de profesores de manera justificada o al despacho. En el caso de personas que hubieran
de ser atendidas en secretaria, siempre con cita previa, se respetaria un horario supervisado por

jefatura de estudios que no coincidese con la presencia de grupos de alumnado etc.

- Aquellas personas que no hayan sido citadas permaneceran fuera del centro hasta no
confirmar que pueden ser atendidas.

- Las puertas para acceder al centro permaneceran cerradas, excepto durante la entrada
y salida, o en caso de recibirse algun envio de mensajeria. Se descarta que las familias accedan

al centro para situaciones no relevantes (traer material de trabajo, desayunos, etc).

- Se avisard al profesorado en el caso de que algin alumno o alumna deba llegar tarde
o tenga que salir antes por motivos justificados.
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2.3. Medidas referidas a particulares, otros miembros de la comunidad educativa y
empresas proveedoras, que participan o prestan servicios en el centro educativo.

Ademas de las contempladas en el punto 2.2, se incluyen las siguientes:
-Las visitas, tanto de familias como de otra indole, sélo podran acceder al centro con cita previa.

-En caso de urgencia o necesidad sobrevenida, se avisaré a jefatura de estudios, y en caso de
ser inviable a algin miembro del profesorado

- El personal de empresas que suministran o prestan servicios al centro accederd al mismo
solamente si es indispensable (bultos de carga considerable, por ejemplo), y a ser posible sin
acceder a ningun espacio cerrado.

2.4. Medidas especificas para el alumnado.

-Se dispondra de geles hidroalcohdlicos a la entrada del centro y en las aulas para el alumnado,
y se asegurard que los usen cada vez que entren o salgan de las mismas. Se recordara al
alumnado que, cuando las manos tienen suciedad visible, el gel hidroalcohdlico no es
suficiente, y es necesario usar agua y jabén. En el caso del alumnado de infantil, no se
recomienda el uso de geles hidroalcohdlicos, sino el lavado de manos con agua y jabdn, ya que
habré propensién a llevarse las manos a la boca.

-Se tendrd precaucion de no dejar los geles accesibles sin supervision.

-Es obligatorio el uso de mascarillas higiénicas en todo el centro aunque se garantice la
distancia de seguridad de 1,5m. Cada alumno ha de llevar una mascarilla de reserva, ademas
de la que ha de utilizar de forma rutinaria. Ademas, se recomienda que traigan una bolsita o
funda identificada con su nombre donde poder guardar la mascarilla cuando puedan quitarsela
y asi evitar que la dejen o apoyen en cualquier sitio.

-El alumnado podré no usar mascarillas cuando exista algiun problema de salud acreditado que
lo desaconseje o alguna necesidad de apoyo educativo reconocida que pueda interferir en su
uso, 0 que, por su situacién de discapacidad o dependencia, no dispongan de autonomia para
quitarse la mascarilla, o bien presenten alteraciones de conducta que hagan inviable su
utilizacion siendo recomendable en estos casos otras medidas compensatorias.

-Seré obligatorio el uso de mascarilla en los recreos y en los tiempos de espera para pasar al

comedor y recogida del final de la jornada (salvo las excepciones previstas) dada la dificultad
de garantizar un distanciamiento fisico.
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-A principios de curso, se hard una tutoria con cada grupo-clase donde se explicaréd el uso
adecuado de las mascarillas higiénicas.

-Se evitard que el alumnado comparta objetos o material escolar, procurando que no cambien
de mesa o pupitre durante el curso; ello estard en funcién de las caracteristicas de la etapa
educativa y las necesidades que puedan ir surgiendo. Tanto el pupitre como la silla seran
identificados con nombre y apellidos. En el caso de que los alumnos tengan que utilizar otros
espacios destinados a uso comun, deberéan colaborar a la limpieza de las superficies utilizadas
al finalizar la clase. El profesorado responsable debera organizar la clase para que los ultimos
minutos se dediquen a esto. En el caso de que se tenga que compartir de forma excepcional el
material, se debe garantizar el buen lavado del mismo.

-Cuando se utilice un mismo espacio por distintos grupos de convivencia se dejard un tiempo
de 10 minutos para que el aula pueda airearse y ventilarse antes de volver a ser utilizada.

-En la organizacion del aula se procurara la mayor distancia posible entre las mesas o pupitres.
Mientras prevalezca la norma de la mascarilla obligatoria en espacios publicos, y aunque la
distancia sea igual o superior a la distancia de seguridad y permaneciendo el alumnado
sentado, no serd posible quitarse el uso de mascarilla.

-Podrén preverse pequenos descansos de la mascarilla en ocasiones que la situacion del
alumnado lo aconseje, siempre y cuando se preste atencién a otros factores de proteccion
(distancia, trabajo en silencio, etc.)

-Se recomienda el lavado diario del uniforme escolar.

-El alumnado llevarad su propia botella de agua, la cual no podréd ser compartida con otras
personas. Siempre deberd estar identificada con el nombre del alumno o alumna.

-Aseos de alumnos:

- Se limpiardn varias veces a lo largo de la jornada, espacialmente en el tiempo posterior
a los recreos y tras finalizar la jornada lectiva.

- Se debe evitar su uso a lo indispensable.
- Se limitara su acceso para evitar aglomeraciones.

- No se rellenaran las botellas de uso personal de los alumnos en el lavabo existente en
los aseos. Por lo tanto, se recomienda traer suficiente agua para la jornada escolar.

-Fuentes:
- No se podré beber en los grifos o fuentes ni rellenar botellas de agua.

-Biblioteca
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-Se inhabilitard como tal al objeto de evitar la manipulacién de mobiliario y materiales
(libros, etc). Su uso quedard limitado a la posibilidad de realizar desdoblamientos de grupos de
alumnos, garantizando la ventilacién tras su uso y el empleo de mobiliario diferente en cada
ocasion (mesas y sillas diferentes para cada grupo, si es posible).

2.5. Medidas para la limitacién de contactos.

-Mantener distanciamiento fisico de 1,5 metros (cuando no sea posible garantizarlo se utilizarén

medidas de proteccién adecuadas), en todas las interacciones entre las personas en el centro.

-Uso obligatorio de mascarillas en todo caso para todos los miembros de la Comunidad
Educativa.

- En todas las etapas se crearan grupos de convivencia escolar con el fin de:
- Reducir la interaccién con personas no pertenecientes al grupo.

- Socializar y/o jugar entre si sin tener que guardar la distancia de seguridad en
momentos como el recreo, si bien se favorecerd el mantenimiento de la misma.

- Usar fundamentalmente un aula de referencia, haciendo uso de otras instalaciones
solamente si se observan todas las medidas de ventilacién, desinfeccién y seguridad en los
desplazamientos.

-Los refuerzos y apoyo pedagdgicos se llevaran a cabo en el aula prioritariamente, aunque se
contempla la posibilidad de hacer desdoblamientos de grupos de forma controlada en
espacios seguros para favorecer la disminucién de la densidad de alumnado en algunos grupos

y la atencidn a la diversidad.

- Se evitardn en todo caso las aglomeraciones, como en las entradas o salidas del colegio,
desplazamientos a los recreos, desplazamientos a otras instalaciones, etc.

-Los familiares sélo entrardn en el colegio en caso de necesidad relevante o por indicacién
expresa y manteniendo las medidas de prevencién e higiene.

-Se recomienda que las personas adultas que acompafan a los alumnos al centro no
pertenezcan a grupos de riesgo.

-Se reduciran a lo indispensable los desplazamientos de grupos de alumnos.

-Los despachos de Direccién y Jefatura de Estudios permaneceréan cerrados, no permitiendo la
entrada a ninguna persona que no esté autorizada por las personas responsables de éstos.
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-Las tutorias con las familias se realizaran preferentemente de forma no presencial: llamadas
telefénicas, correos electréonicos o videoconferencias. En el caso de que esto no sea posible
debido a alguna situacion de especial relevancia, siempre se haran con cita previa.

-Todos los lugares comunes del centro estaran aforados y se respetaréd rigurosamente dicho
aforo garantizando todas las medidas de prevencion e higiene.

-Uso de materiales:

- Al comienzo de cada actividad, se higienizaran los materiales que se van a usar, aunque
se recomienda la reduccién del material compartido solamente a lo indispensable.

- Se evitard al maximo el uso de material especifico.
- Como norma general, no se debe compartir material. Si es inviable, se usard gel
hidroalcohdlico para las manos antes y después del uso.

2.6. Medidas Estructurales: Actuaciones previas a la apertura del centro.

- Se llevara a cabo una exhaustiva limpieza y desinfeccién de todas las aulas y lugares comunes.
- Se daré informacidn sobre el presente plan a todos los miembros de la Comunidad Educativa.
- Se pondran carteles y hojas informativas con indicaciones precisas en materia de prevencién e
higiene.

2.7. Otras medidas

Se recomienda que en las aulas el alumnado se siente de forma individual, preferentemente; o
si no es posible, de dos en dos. En el caso de mesas de trabajo de uso comidn como las
utilizadas en aula tic, taller o laboratorio, se procurara dejar el mayor espacio posible entre el
alumnado.
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3 ACTUACIONES DE EDUCACION Y PROMOCION DE LA SALUD

Se llevaran actuaciones enfocadas en tres dmbitos fundamentales:

- Habitos de salud y vida saludable.

- El universo de las emociones.

- Compromiso social y ciudadano

Habrd un acompanamiento del alumnado tanto individual como grupal. Estas actuaciones se
realizardn desde el Plan de Accién tutorial y/o desde la transversalidad e integracién en

dreas/mddulos curriculares. Estas intervenciones dependeran de las caracteristicas de las
diversas etapas:

En estos cursos se incidird fundamentalmente en el tema emocional, tanto a nivel curricular
como en el Plan de Accién Tutorial.

Se trabajaran los habitos de vida saludable en las areas de Ciencias Naturales y Educacion
Fisica; el ambito social y ciudadano en las materias de Ciencias Sociales y Educacién para la
Ciudadania; el érea de las emociones se puede trabajar de forma especifica en el plan de
accion tutorial, aunque debe considerarse prioritario abordar todos estos d&mbitos de manera
transversal, de manera que se haga presente en todo el horario lectivo.

Se trabajardn los habitos de vida saludable en las 4reas de Ciencias (Biologia y Geologia) y
Educacién Fisica; el dmbito social y ciudadano en las materias de Ciencias Sociales (Geografia e
Historia) y Educacién para la Ciudadania; el 4rea de las emociones se puede trabajar de forma
especifica en el plan de accidon tutorial, aunque debe considerarse prioritario abordar todos
estos dmbitos de manera transversal, de manera que se haga presente en todo el horario
lectivo.
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4 ENTRADA Y SALIDA DEL CENTRO

Segun las INSTRUCCIONES DE 6 DE JULIO DE 2020, DE LA VICECONSEJERIA DE EDUCACION
Y DEPORTE, RELATIVAS A LA ORGANIZACION DE LOS CENTROS DOCENTES PARA EL CURSO
ESCOLAR 2020/2021, MOTIVADA POR LA CRISIS SANITARIA DEL COVID19:

“Con el fin de evitar las aglomeraciones en las entradas y salidas, los centros docentes podréan
adoptar medidas de flexibilizacién horaria que, en funciéon del tamafo del centro, podrén
abarcar hasta una hora, habilitdindose para ello, si fuese posible varias vias de entrada y salida.
En esta organizacién se tendrd en cuenta, en su caso, la configuracién de los grupos de
convivencia escolar. En el caso de que estén escolarizados en el centro varios hermanos y
hermanas, estos accederan en el horario que corresponde al primero de ellos, de acuerdo con
la organizacién establecida por el centro, adoptandose las medidas adecuadas para limitar los
contactos, si no pertenecen al mismo grupo de convivencia escolar. En este sentido, el centro
determinard el profesorado responsable, en su caso, de atender este alumnado durante el
tiempo que reste hasta la incorporacién de su grupo de convivencia escolar, o hasta la salida
del resto de sus hermanos o hermanas.”

4.1. Organizacion de entradas y salidas.
-Para acceder al centro, usaremos dos puertas de acceso y un horario escalonado al objeto de
que ningun grupo coincida con otro.

EDUCACION PRIMARIA

8:45 h. Entrada de 6° Primaria, portén de Carril de Gamarra. Salida a las 13:45 h.
8:45 h. Entrada de 5° Primaria, puerta de Calle Rafael Fernandez 29. Salida a las 13:45 h.

8:50 h. Entrada de 4° Primaria, portén de Carril de Gamarra. Salida a las 13:50 h.
8:50 h. Entrada de 3° Primaria, puerta de Calle Rafael Fernandez 29. Salida a las 13:50 h.

8:55 h. Entrada de 1° Primaria, portén de Carril de Gamarra. Salida a las 13:55 h.
8:55 h. Entrada de 2° Primaria, puerta de Calle Rafael Fernandez 29. Salida a las 13:55 h.

EDUCACION INFANTIL
9:00 h. Entrada de 5 Afos, portdn de Carril de Gamarra. Salida a las 14:00 h.
9:05 h. Entrada de 4 Afos, portdn de Carril de Gamarra. Salida a las 14:05 h.
9:10 h. Entrada de 3 Afos, portdn de Carril de Gamarra. Salida a las 14:10 h.
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

8:20 h. Entrada de 1° ESO y el grupo de 3° ESO por la puerta de Calle Serrano Parrés.
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Salida a las 14:50 h.

8:30 h. Entrada de 2° ESO y el grupo de 4° ESO por la puerta de Calle Serrano Parrés.
Salida a las 15:00 h.

En el caso de grupos que utilicen en la dltima hora un espacio como la biblioteca o el campo de
deporte (asignatura de Educacidn Fisica o desdobles), este alumnado saldrd del centro por el
acceso mas préoximo (puerta de Calle Rafael Fernandez), siendo responsable su profesorado de
este desplazamiento.

4.2. Organizacion de los recreos.

-Durante la hora del recreo el patio quedara dividido por zonas segun etapas y cursos. Algunos
grupos irdn rotdndose para poder disfrutar de todas las zonas.

EDUCACION INFANTIL

- Se usaran los espacios inferiores, que han quedado delimitados por sefialética pintada en el
suelo. Las zonas se usaran de forma controlada por los diferentes grupos sin que sea posible
que se mezclen entre ellos, aunque serd posible un uso rotativo de los mismos. El
desplazamiento para el bafio serd controlado por el profesorado, pudiendo usarse los carriles
que se han habilitado para ello. Las tres zonas inferiores son:

-Patio anterior o de la fuente.
-Porche.
-Patio cubierto “Cree en tus suenos”.

-Cada zona sera vigilada al menos por una profesora.

-Las tutoras de infantil dirigirédn los desplazamientos de su alumnado al objeto de que no crucen
zonas ocupadas por otros grupos, ordenandose la circulaciéon de entrada y salida de forma
ordenaday légica.

EDUCACION PRIMARIA

- Se usaran los espacios inferiores, asi como el campo de deporte, lugares en los que han
quedado zonas delimitadas por sefnalética pintada en el suelo. Las zonas se usaran de forma
controlada por los diferentes grupos sin que sea posible que se mezclen entre ellos, aunque
serd posible un uso rotativo de los mismos. El desplazamiento para el bafio serd controlado por
el profesorado, pudiendo usarse los carriles que se han habilitado para ello. Las zonas son:

-Patio anterior o de la fuente.

-Porche.
-Patio cubierto “Cree en tus suefios”.
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-Zona A del campo de deporte (zona mas alejada).
-Zona B del campo de deporte (zona anterior izquierda).
-Zona B del campo de deporte (zona anterior derecha).

-Cada zona sera vigilada al menos por un docente. En la zona de los bafios habra otro docente
controlando el acceso a los mismos y con la finalidad de evitar aglomeraciones y/o la
circulacién de personas hacia las aulas.

-El profesorado dirigird los desplazamientos de su alumnado al objeto de que no crucen zonas
ocupadas por otros grupos, ordenadndose la circulacion de entrada y salida de forma ordenada
y légica. Se recomienda que accedan al recreo en primer lugar los grupos que irdn al campo de
deporte y ocupando primero las zonas més alejadas. La vuelta a las clases seguird esta premisa,
por lo que esos grupos seran los Ultimos en regresar. Cada grupo mantendra la distancia con
los otros.

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

- Se usard uno los espacios inferiores, asi como el campo de deporte, lugares en los que han
quedado zonas delimitadas por senalética pintada en el suelo. Las zonas se usaran de forma
controlada por los diferentes grupos sin que sea posible que se mezclen entre ellos, aunque
serd posible un uso rotativo de los mismos. El desplazamiento para el bafio serd controlado por
el profesorado, pudiendo usarse los carriles que se han habilitado para ello. Las zonas son:

-Patio anterior o de la fuente, zona que queda reservada a 2° ESO.

-Zona A del campo de deporte (zona mas alejada), reservada a 1° ESO.
-Zona B del campo de deporte (zona anterior izquierda), reservada a 3° ESO.
-Zona B del campo de deporte (zona anterior derecha), reservada a 4° ESO.

-El campo de deporte serd vigilado al menos por dos docentes. En la zona del patio de la
fuente y la proximidad a los bafos habra otro docente controlando el acceso a los mismos y
con la finalidad de evitar aglomeraciones y/o la circulacién de personas hacia las aulas.

-El profesorado dirigird los desplazamientos de su alumnado al objeto de que no crucen zonas
ocupadas por otros grupos, ordenadndose la circulaciéon de entrada y salida de forma ordenada
y légica. Se recomienda que accedan al recreo en primer lugar los grupos que irdn al campo de
deporte y ocupando primero las zonas més alejadas. La vuelta a las clases seguird esta premisa,
por lo que esos grupos seran los Ultimos en regresar. Cada grupo mantendra la distancia con
los otros.
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5 ACCESO DE FAMILIAS Y OTRAS PERSONAS AJENAS AL CENTRO

5.1. Medidas de acceso de familias y tutores legales al centro.

é Tutorias. Las familias principalmente se comunicaran con el centro de manera telematica,
usando un correo electrénico creado ex profeso a tal efecto, o directamente a través de la
figura del tutor o tutora, por correo electrénico o por teléfono. Todas esas comunicaciones
seran atendidas, preferiblemente, por teléfono y/o correo electrénico, proporcionandose a las
familias los correspondientes informes sobre evolucion del alumnado en aspectos académicos
o de conducta. En casos concretos de singular relevancia que requieran reunién presencial
(como situaciones de posible acoso escolar, ciberacoso y otras que podrian darse durante el
curso) se procuraré la misma garantizando que se informe siempre a la jefatura de estudios,
quien supervisard y aprobara la cita previa en cada caso.

La Jefatura de estudios garantizard que esas posibles reuniones se lleven a efecto en lugar y
horario que no coincida con los flujos de personas de nuestro centro, en un lugar seguro para
dicha reunidn, y observdndose la limpieza y desinfeccién de dicho espacio, asi como la
distancia personal y todos los mecanismos de proteccién expresados en puntos anteriores.

é Recogida de alumnado a lo largo de la maifana. En el caso de que surja una necesidad de
la familia para recoger a su hijo/a deberé avisar previamente al centro para que éste pueda
gestionar la bajada del alumno/a. El representante de la familia que acuda deberé de esperar
en la puerta fuera del centro. En ningn momento la familia podré acceder al centro.

é Entrada y salida del alumnado: Los familiares del alumnado no podran acceder al centro; en
la puerta se encontraran los tutores de los cursos de infantil y primaria, o el profesorado que
imparta las materias de la 1° hora en el caso de secundaria. Este profesorado ir4 canalizando de
forma organizada la entrada de los alumnos. La salida de alumnos y alumnos serd también
escalonada, y organizada por el profesorado responsable de los grupos.

é Reuniones grupales de familias. Todas las reuniones de caracter informativo, de la
Asociacion de Madres y Padres o con cualquier otra finalidad dejaran de tener lugar de forma
presencial a menos que pueda garantizarse un espacio debidamente acondicionado a tal
efecto. Se priorizard la informacién y reuniéon por via telemética siempre que sea posible.
Cualquier reunion de caracter presencial deberéd ser supervisada por la Jefatura de estudios.

5.2. Medidas de acceso de particulares y empresas externas que presten servicios o sean
proveedoras del centro

é Entrega de paqueteria, mensajeria y cualquier otro producto. Se recibiré y facilitara el
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acceso a la persona que lleve a cabo la entrega del paquete o producto en cuestion. Siempre
que sea posible, se dejaran dichos articulos en cuarentena de al menos 24 horas en la sale de
profesores, en un lugar habilitado para ello, donde seran desinfectados antes de ser abiertos.
La manipulacion de estos paquetes se hara previo uso de geles hidroalcohélicos.

& Reunién con empresas externas que deseen ofrecer un producto o servicio. Se priorizard
la atencién telefénica y el envio de informacién a través de correo electronico siempre que sea
posible, evitando las reuniones presenciales en los despachos de secretaria, direccién y jefatura
de estudios. Solo serdn viables dichas reuniones en casos muy especificos y si fuera
absolutamente necesario, siendo aprobadas y supervisadas por la jefatura de estudios.
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10

11

DISTRIBUCION DEL ALUMNADO EN AULAS Y ESPACIOS

Grupos de convivencia escolar. Para limitar los contactos interpersonales se priorizara
la atencién al alumnado en grupos de convivencia escolar, que coincidirdn con los
grupos/clase. Los alumnos y alumnas del grupo se relacionarén entre ellos de modo
estable, y se relacionaran, en la medida de las posibilidades de los espacios y los grupos
de edad, manteniendo la distancia personal recomendada de 1,5 metros. Estos grupos
reduciran, en la medida de lo posible, las interacciones con otros grupos de centro,
limitando al maximo su nimero de contactos con otros miembros del centro.

Uso de mascarillas. Siempre que continte la vigencia del uso obligatorio de mascarilla
en lugares publicos, el alumnado de 6 afios en adelante contemplaré dicha obligacién a
pesar de pertenecer a un grupo de convivencia escolar. Para transitar por galerias,
patios, despachos y otras dependencias del centro el uso de la mascarilla serd asimismo
obligatorio.

Recreos. Se seguiran las indicaciones del profesorado y se cumplirédn los aforamientos
en los patios (zonas limitadas como las que se dispondran para los recreos), asi como las
medidas de prevencién e higiene. La subida y bajada de alumnado se haré siempre de
forma ordenada y bajo la direccion del profesor/a a su cargo.

Clases de Educacion Fisica. el profesorado responsable se aseguraréd de que el grupo
no coincida con ningln otro grupo en su trayecto, alterando si es necesario el horario de
la clase tanto en la ida como en la vuelta. La subida y bajada de alumnado se hara
siempre de forma ordenada y bajo la direccion del profesor/a a su cargo. Se permite el
uso de material durante este curso.

Espacios comunes. Se utilizardn especialmente para actividades de refuerzo o
desdobles de asignaturas.

Transito de alumnado por el centro. Ningiin alumno/a estaré autorizado a transitar por
las zonas comunes del centro a menos que se haya dado una situacién que lo justifique y
que sea supervisada y aprobada por un docente.
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7 MEDIDAS DE PREVENCION PERSONAL

7.1. Condiciones para el establecimiento de grupos de convivencia escolar

En nuestro centro los grupos de convivencia escolar se corresponderan con los grupos-clase.

7.2. Medidas para la higiene de manos y respiratoria

La higiene de manos es la medida principal de prevencién y control de la infecciéon, debera:
1. Realizarse segun la técnica correcta.

2. El haber utilizado guantes no exime de realizar la correcta higiene de manos tras su
retirada.

7.3. Medidas de distanciamiento fisico y de proteccion

1. Se realizard higiene de manos antes de colocarse el equipo de protecciéon individual y
después de su retirada.

2. Si las manos estan visiblemente limpias, la higiene de manos se hard con productos de base
alcohdlica; si estuvieran sucias o manchadas con fluidos se haréd con agua y jabon.

3.Ademés, se contempla la revision diaria por parte del personal de limpieza del
funcionamiento de los dispensadores de jabdn, gel y papel.

7.3. Medidas para atencioén al publico y desarrollo de actividades de tramitacién administrativa

4.Deberan atenerse a las recomendaciones de prevencién e higiénico sanitarias ya establecidas
para ellas, debiendo contemplarse una separacion en los horarios del desarrollo de ambas
actividades, en concreto independizando los horarios en los que ésta se pueda realizar con las
entradas y salidas del alumnado.

5.Deberd eliminarse la presencia de contratas, clientes, visitas, y cualquieras otras personas no
imprescindibles para el mantenimiento de la actividad.

6.Deberédn proporcionar a las contratas y visitas las normas existentes en dicho centro para el
control de la infeccién, y recabar de las contratas las que vayan a aplicar sus propios
trabajadores.

7.Se dispondran medidas para mantener una distancia de al menos 1,5 metros entre las
personas en todas las situaciones, tanto si se trata de personas trabajadoras, como si se trata de
clientes o usuarios.
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8.Se colocarédn sefalizaciones en el suelo para regular el uso de espacios y las distancias de
seguridad en las zonas donde se puedan producir aglomeraciones y en los puestos de trabajo
con respecto al publico.

9.Se reducirdn los trdmites administrativos de forma presencial, haciéndose esta labor
preferentemente de manera telematica.
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8 DESPLAZAMIENTOS DEL ALUMNADO Y PERSONAL

8.1. Flujos de circulacién en el edificio, patios y otras zonas.

EDUCACION INFANTIL

-El alumnado de infantil siempre transitard de forma escalonada a través de su propio patio
cada vez que se desplacen hacia el recreo o a su regreso, o para Educacién Fisica. No podran
coincidir dos grupos de convivencia en ningln caso, siempre iran uno detrds de otro y con
distancia de seguridad, bajo responsabilidad de las profesoras a su cargo.

-Entre los recreos se establece un margen temporal suficiente, tanto de salida como de entrada
para que no coincidan entre ellos.

EDUCACION PRIMARIA

-El alumnado de primaria realizaréd sus desplazamientos al recreo (ida y vuelta) de forma
escalonada y respetando siempre la distancia de seguridad entre los grupos, que vendra
marcada por el profesorado a su cargo. Se seguird un orden prestablecido, por el que
los grupos mayores accederan primero al recreo y el resto de grupo accederan
consecutivamente conforme estén mas cerca del patio. El regreso se haré a la inversa, al
objeto de evitar cruces o coincidencia de grupos.

4°, 5°y 6° de primaria saldran primero al recreo, al objeto de ocupar las zonas del campo
de deporte.

1°, 2°y 3° lo hardn después, alternando su orden segun la zona que le corresponda a
cada grupo.

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

El alumnado de secundaria realizara su recorrido habitual (escaleras del edificio de secundaria,
gimnasio, escaleras del edificio de primaria, rellano, escalera de la biblioteca y patio trasero
Cree en tus suehos”), Lo haran siempre respetando la distancia de seguridad, no coincidiendo
los grupos de convivencia entre ellos. La bajada y subida a los recreos o el desplazamiento para
cualquier otra actividad (clases de Educacién Fisica o empleo de Taller, Aula TIC o
Laboratorio...) se hard de forma escalonada y bajo la direccién del profesorado a su cargo.

8.2. Senalizacidn.

Habréa sefializacién en el suelo mediante lineas, puntos de inicio de fila, carriles, etc. de
diferentes colores. Se indicara convenientemente el recorrido a seguir.
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9 DISPOSICION DE MATERIAL Y RECURSOS

9.1. Material de uso personal.

-Se procuraré reducir en lo posible el material.

-El alumnado podrd dejar algin material de uso diario, aunque usando para ello
exclusivamente la cajonera de los pupitres, y respetando la asignacion de puestos individuales
organizada por los tutores y tutoras al comienzo del curso.

9.2. Material de uso comun en las aulas y espacios comunes.

-El material seré el necesario segun profesor y ensefianza, si bien se reducirad en la medida de lo
posible su uso.

EDUCACION INFANTIL

-Los materiales de trabajo: lapices, gomas, colores, etc. Se usardn en grupo de 5
alumnos/as. Los materiales se desinfectaran al finalizar el dia.

-Preferiblemente, no se utilizard el aula de video. En caso necesario, solo se podra hacer
uso de ella en dias alternos y con la condiciéon de que solo la utilice un grupo-clase al

dia.

-La psicomotricidad se realizarad preferentemente en el patio al aire libre; es necesario que
los tres grupos de infantil lleven a cabo esta actividad en horarios diferentes o al menos
en zonas diferenciadas, al objeto de no coincidir.

EDUCACION PRIMARIA

-El alumnado de primaria utilizard el material de clase siempre individualmente,
disponiendo cada persona de un estuche con sus propios utensilios, lapices, gomas,
colores, etc. En caso de tener que compartirlo, se atenderd a las medidas higiénicas
necesarias.

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

-EL alumnado utilizard el material de clase siempre individualmente, disponiendo cada
persona de un estuche con sus propios utensilios. Se evitard compartir material con
ningin companero (libros, lapices, gomas, calculadoras...).
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9.3. Dispositivos electrénicos.

-El material electrénico disponible en el aula TIC solo sera utilizado por el alumnado de 4° ESO,
exclusivamente si puede garantizarse un nimero adecuado de personas, la disposicion de solo
un usuario por equipo y la distancia recomendada entre personas. Ademas, en ese espacio
también habra asignacién de puestos fijos para el alumnado. Cada alumno/a se ocuparé de la
limpieza de los teclados al comenzar y finalizar la actividad.

-Los ordenadores que son propiedad del centro y son utilizados por docentes se usaran de
forma individual y evitando que sean compartidos.

-El ordenador de secretaria seré utilizado exclusivamente por la persona que ostenta el cargo
de la secretaria del centro.

-La fotocopiadora del centro seré utilizada garantizando que cada usuario limpia y desinfecta
las zonas que se manipulan.

-Cualquier otro dispositivo (teléfonos, impresoras, fax) permanecera invariablemente en su
lugar y se utilizard solo de manera individual, garantizdndose la limpieza antes y después de
cada uso.

9.4. Libros de texto y otros soportes documentales.

-El material del profesorado se manipulard de forma individual, siendo necesario que se retiren
de las mesas en los casos en que varios docentes ocupen alternativamente un mismo puesto de
trabajo. Asi, en todos los niveles de primaria y secundaria, el profesorado evitara dejar los libros
en la superficie de las mesas.

-Los libros de texto y otros materiales del alumnado serdn exclusivamente de uso individual.

EDUCACION INFANTIL
-No se usarédn juguetes pequenos, ya que eso dificultaria su desinfeccidn.

-Se retiraran de la clase los peluches y la ropa de los mufiecos ya que requieren lavado con
lavadora para ser desinfectados.

-Las profesoras usaran guantes y mascarilla en las situaciones en las que el contacto sea
mayor: aseo personal, cambio de ropa ...

-Los juguetes grandes requerirdn limpieza y desinfeccion tras usarse, por lo que es
recomendable reducir al maximo la presencia de estos en las clases.

-La zona de juegos del patio “Cree en tus suefios” quedara inhabilitada, siendo los juguetes
retirados.
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EDUCACION PRIMARIA

-Se podran utilizar materiales didacticos (puzzles, juegos, libros) garantizando un uso individual
en cada jornada escolar (solo una persona por dia) y a condiciéon de que se puedan limpiar y
desinfectar después de su uso.

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

-Se podran utilizar materiales didacticos (material de laboratorio, tecnologia, ordenadores),
garantizando un uso individual en cada jornada escolar (solo una persona por dia) y a condicién
de que se puedan limpiar y desinfectar después de su uso.
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10 ADAPTACION A DOCENCIA TELEMATICA

-En el caso de que sea necesaria la suspensién de la actividad lectiva presencial para uno o
varios grupos de convivencia o para todo el alumnado del centro, la organizacion de la
atencion educativa se adaptard a la ensefanza a distancia, teniendo en cuenta los siguientes
puntos:

-Serd necesario adaptar las programaciones a la docencia no presencial.

-Se pondria en marcha una nueva distribuciéon horaria que permita una reducciéon de la
carga lectiva.

-Se haré a través de plataformas como Proyecto SonRisa (Infantil) y Google Classroom
(Primaria y Secundaria), con la que ya trabajamos durante los meses de Estado de alarma. Tanto
el profesorado como el alumnado ya estdn familiarizados con este sistema de trabajo. Se
emplearan diferentes medios teleméticos para la imparticion de materias: videos de creacién
propia, clases online a través de videoconferencias, recursos online adecuado al nivel del
alumnado, y tantos como el profesorado estime oportuno al objeto de enriquecer el
aprendizaje y favorecer las competencias digitales.

-Se priorizard del refuerzo en los aprendizajes y contenidos adquiridos de forma
presencial y se procurard avanzar de forma primordial en aquellos contenidos que se
consideren fundamentales.
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11 MEDIDAS ORGANIZATIVAS PARA PERSONAS VULNERABLES Y ALUMNADO
NEAE

11.1. En caso de suspension de clases presenciales.

La suspensién de las clases presenciales puede generar miedos y dificultades de caracter
emocional, como ya ocurrié durante los meses de confinamiento. Esto debera ser tenido en
cuenta desde la accién tutorial y el departamento de orientacién. Serd necesario identificar al
alumnado mas vulnerable y realizar un seguimiento para proporcionar todo el apoyo emocional
que necesite. Este seguimiento se realizard mediante llamadas a las familias, videollamadas,
informes personales, consejos orientadores, agotando todas las vias posibles para favorecer la
comunicacion.

11.2.Alumnado y profesorado especialmente vulnerable.
Serd necesario tener en cuenta:
-Limitacién de contactos.

-Medidas de prevencién personal.

-Limpieza y ventilacion de espacios de aprendizaje.
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12 MEDIDAS ESPECIFICAS PARA EL DESARROLLO DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

12.1. Aula matinal.

-Se priorizaré el uso de los patios para juegos en los que el alumnado podrad permanecer
separado segun los grupos a los que pertenezca. En momentos en los que la climatologia sea
adversa (lluvia, frio) se podra utilizar el aula de video, teniendo cada alumno/a un sitio asignado.

-El uso de mascarillas es obligatorio segin la norma general, a partir de los 6 afos.

-Se procuraréd que el alumnado mantenga la distancia de seguridad.

-Se ofrecerdn actividades que reduzcan las posibilidades de contactos entre el
alumnado.

-Se ventilarad convenientemente el aula de video cada vez que se use con este fin.

12.2. Comedor escolar.

-Habréd al menos dos personas responsables del tiempo de comedor, quienes
organizaran los desplazamientos del alumnado a sus sitios y el mantenimiento de las distancias.

-El espacio designado para el comedor serd el Gimnasio del centro, que quedara
deshabilitado permanentemente para otras funciones.

-Las mesas y sillas se dispondran con el méximo de distancia posible entre ellas, siendo
ubicado el alumnado con personas de su mismo grupo-clase. Se instalardn mamparas para
favorecer la seguridad durante el tiempo en que los alumnos/as se quitan la mascarilla.

-Las familias favoreceran la autonomia de los alumnos/as a la hora de manejar cubiertos
y comer, al objeto de que nadie tenga que manipular sus cubiertos, etc.

-La mascarilla solo se retirard durante el tiempo en que se esté comiendo. Cada
alumno/a tendra una bolsa o rinonera donde guardar la mascarilla.
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-El espacio serd limpiado y desinfectado antes y después de su uso. Puertas y ventanas
permaneceran abiertas para favorecer la ventilacion.

-Se establecerd un flujo adecuado de entrada y salida del comedor para evitar
aglomeraciones.

-Solo se permite el uso de servilletas en la mesa sin dispensador. Para el resto de
productos, deberé ser servidos por personal del comedor.

-El personal que realice el servicio en mesa debera garantizar la distancia de seguridad
con el alumnado y aplicar los procedimientos de higiene y prevencién necesario para evitar el
riesgo de contagio.

-La vajilla y cuberteria usada deberé ser lavada y desinfectada.

-El mobiliario seré limpiado y desinfectado después de cada uso.

12.3. Actividades extraescolares.

-Solo se ofreceran aquellas actividades que garanticen todas las medidas contempladas
en este protocolo, siendo supervisadas siempre por la jefatura de estudios.

-Se seguiran las premisas bésicas de:
-Limitacion de contactos.
-Uso de mascarillas.
-Limpieza y ventilacién de espacios.

-Se evitard compartir cualquier tipo de material.
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13 MEDIDAS DE HIGIENE, LIMPIEZA Y DESINFECCION

13.1. Limpieza y desinfeccion.

-El centro ha previsto el aumento de los contratos del personal de limpieza al objeto de
reforzar esta labor durante momentos clave de la jornada lectiva.

-Se prestard especial atencién a la limpieza periddica de manivelas de puertas vy
ventanas, pasamanos, teléfono, interruptores, ratones, teclados, etc., asi como al
mantenimiento de los bafios.

-En los casos en los que el docente tenga que cambiar de aula para impartir sus clases,
se observara la limpieza y desinfeccidn del puesto de trabajo entre los diferentes usos, tarea
que puede ser llevada a cabo por el propio profesorado.

-Atencion especial debe merecer la limpieza y desinfeccién de los elementos que
necesariamente deban ser compartidos por el alumnado, tales como utiles y/o material de
talleres o laboratorios, material deportivo o equipos de trabajo, que deberan ser desinfectados
antes y después de cada uso.

13.2. Ventilacién.

-Mientras la climatologia lo permita, las ventanas y puertas de aulas y espacios
permaneceran abiertas.

-Las aulas deberdn ser ventiladas por espacio de al menos 10 minutos entre un uso y
otro y en cualquier caso se establecerd, cuando no se puedan mantener ventanas abiertas, una
pauta de ventilacién periddica por ejemplo en los cambios de clase o asignatura.

-Las aulas especificas y de uso comuin, como el Aula Taller o Laboratorio, deberan ser
ventiladas, al menos diez minutos entre diferentes usos.

13.3. Residuos.

-Se dispondran de papeleras distribuidas en diferentes zonas del centro.

-Se deberan limpiar y desinfectar las papeleras al menos una vez al dia.
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14 USO DE LOS BANOS

-Se procurard limitar la afluencia a los bafios a lo indispensable, siendo fundamental la
coordinacion de los docentes para ello.

-Habra vigilancia por parte del profesorado durante el tiempo de recreo, controlando el
acceso y evitando aglomeraciones.

-No se permite beber en los lavabos de los servicios.
-Los aseos tendran una ventilacién frecuente.

-Se procurard la afluencia de una sola persona por aseo cada vez, siempre que sea posible,
salvo para aquellas personas que precisen asistencia.

-En todos los aseos del centro habréd dispensadores de jabdn y papel disponible para el
secado de manos.

119



15 ACTUACION ANTE SOSPECHA O CONFIRMACION DE CASOS EN EL CENTRO

15.1. Actuacion ante un caso sospechoso.

-Se considera caso sospechoso a cualquier persona con cuadro clinico de infeccién respiratoria
aguda de aparicion subita de cualquier gravedad que puede cursar con fiebre, tos o sensacidn
de falta de aire.

ALUMNADO

-Si un alumno/a presenta algin sintoma (fiebre, malestar, tos, alguna manifestacién de
dificultad al respirar), el docente a su cargo lo llevard a otro espacio considerado espacio
COVID. En nuestro centro, se ha previsto que ese espacio serd el antiguo aula-comedor, donde
se dispone de material de proteccién individual.

-Se informaréd de la situacion al Coordinador COVID o, en su defecto, a algin miembro del
equipo directivo.

-Se destinaran funciones de atencién y guarda de este alumnado al profesorado del cupo
COVID. Este profesorado favorecerd el bienestar emocional del alumnado posiblemente
afectado, evitando la estigmatizacion del alumno/a y tratando de evitar en este/a el miedo.

-Se informara a la familia del alumno/a con la intencién de que acuda al centro a recogerle.

-Se contactard con la persona de enlace del Centro de Salud, al objeto de informar de la
situacion y los pasos que se han seguido.

-Se informard al Inspector de zona de cada caso y el protocolo que se haya observado.

-Se llevaré a cabo un seguimiento del caso hasta confirmarse si es positivo o no, y las medidas
que deban emprenderse con las personas que hayan mantenido un contacto mas o menos
estrecho con el alumno/a.

ADULTOS

-En caso de detectarse sintomas en un adulto, ird a la sala COVID y se proveerd de mascarilla
quirdrgica.

-Se informarda de la situacién al Coordinador COVID o, en su defecto, a algin miembro del
equipo directivo.

-Se contactard con la persona de enlace del Centro de Salud, al objeto de informar de la
situacion y los pasos que se han seguido.

-Abandonaré el puesto de trabajo hasta que haya valoracion médica.

-Si los sintomas son graves, con dificultad para respirar, se llamaré al teléfono 112.
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15.1. Alumnado ausente.

-El alumnado que presente sintomas en casa no puede acudir al centro hasta su valoraciéon
médica. La familia es responsable de tomar la temperatura a diario a los menores, debiendo
informar al centro de cualquier circunstancia de relevancia.

-En caso de confirmarse un caso de positivo en COVID, la familia estd obligada a informar al
centro.

-El control de la asistencia del alumnado se hard verificando las causas de esta ausencia,
detectando asi posibles sintomas o situaciones de cuarentena o casos confirmados.

15.1. Actuacién ante un caso confirmado.

-El director del Centro contactaré con la Delegacion Territorial y seguiré las instrucciones que se
le den.

-Pondrd a disposicién el listado de personas (alumnado y adultos) que hayan estado en
contacto estrecho con la persona afectada. En ese listado se facilitaran formas de contacto, asi
como la relacién de espacios y lugares en que se hayan producido dichos contactos (docencia,
servicios complementarios, patios...).

-En el caso de confirmarse el positivo de un alumno/a en horario escolar, se contactara con las
familias para que recojan a todo el alumnado del grupo de forma preventiva.

-En el caso de confirmarse el positivo de un alumno/a fuera del horario escolar, se contactara
con las familias para avisarles de que no vayan al centro en los dias siguientes, estableciéndose
un periodo que sera fijado por el Centro de Salud.

-En caso de la ordenacidon de cuarentena, se informard a las familias del tiempo y las
condiciones en que ésta debe llevarse a efecto.

-Los docentes que hayan tenido un contacto con la persona afectada seguiréan las indicaciones
de Epidemiologia del Distrito de referencia, desde donde se realizard una evaluacidn.

15.1. Actuaciones posteriores.

-Se procederd a realizar una limpieza y desinfeccion exhaustiva de las dependencias del centro,
especialmente en todos los espacios cerrados donde la persona afectada haya estado, y
prestando espacial atencidn a las superficies susceptibles de contacto.
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16 ORGANIZACION DE PRUEBAS DE SEPTIEMBRE

-La realizacion de las pruebas extraordinarias de recuperacion para Educacidon Secundaria
Obligatoria se llevaran a cabo de forma presencial. Para ello el centro adoptaréd las medidas

necesarias para garantizar la seguridad y el cumplimiento de las medidas de prevencién, segin
lo ya establecido en otros apartados de este protocolo.

122



17 DIFUSION DEL PROTOCOLO Y REUNIONES INFORMATIVAS

-Antes del inicio de las clases, se realizard una reunién con las familias de cada una de las
etapas, de caracter informativo y centradas en el conocimiento de las normas de este
protocolo.

-El centro favorecera la informacién a toda la Comunidad Educativa al respecto del uso de
herramientas digitales, funcionamiento general del centro, medidas tomadas en relacién
al COVID-19 y todos aquellos aspectos que se consideren necesarios.

-Se actualizard de forma constante la informacién de contacto con todas las familias para
asegurar un flujo de informacién constante entre centro y familias.

-Se utilizaran distintas vias para la emisién de toda la informacién necesaria (pagina web del
centro, redes sociales del centro, etc.).
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18 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROTOCOLO

-La Comisién Especifica COVID-19 se encargaréa del seguimiento y evaluacion del protocolo.

-El centro contard, si fuera necesario, con el asesoramiento y apoyo de la Inspecciéon de
Educacién, del personal médico del Centro de Salud y el personal asesor técnico de las
Unidades Provinciales de Prevencion de Riesgos Laborales.

-Para el seguimiento de los distintos planes y protocolo, la comisidon especifica COVID-19
tendra a su disposicién toda la informacién y andlisis de cada adicidén, cambio o mejora que
deriven de decisiones tomadas por el Equipo Directivo.

-De manera ordinaria se evaluard el plan y los distintos protocolos mensualmente por parte de
la direccidn y, trimestralmente, por todo el personal del centro.
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APROBACION DEL PLAN ANUAL DE CENTRO, CURSO 2021/2022

Abierta la sesion por el presidente se procede a dar lectura del contenido del citado Plan, el cual,
después de ser comentado y tras haber recibido un informe favorable unanime por todos los
miembros del Consejo, es aprobado por el director del centro, Don Pedro Enrique Alarcon
Ramirez.

Y no habiendo mas asuntos a tratar, se levanta la sesidon siendo las diecisiete horas del dia
indicado de todo lo cual, yo, como Secretaria y con el V°B° del Presidente, doy fe y certifico en
fecha ut-supra.”

veBe
El Presidente La Secretaria
Fdo.: Pedro Enrique Alarcén Ramirez Fdo.:Ana Isabel Bandera Rubio

En Malaga, el 29 de noviembre de 2021
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